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РАЗДЕЛ 1.

АНАЛИЗ 
ВОСПИТАТЕЛЬНО - ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
МБДОУ № 121 ЗА ПРОШЕДШИЙ 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД

Пояснительная записка

Годовой план Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Ясли-сад № 121 общеразвивающего типа города Макеевки» (далее по тексту – Учреждение) является нормативным документом, регламентирующим организацию образовательного процесса в образовательном учреждении с учетом специфики Учреждения, учебно-методического, кадрового и материально-технического оснащения.
Нормативной базой для составления годового плана Учреждения являются:
· Федеральный закон от 24.09.2022 №371-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» и статью 1 Федерального закона «Об обязательных требованиях в Российской Федерации.
· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2022 № 955 «О внесении изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных государственных образовательных стандартов общего образования и образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)» (зарегистрирован 06.02.2023 № 72264)
· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 № 1028 «Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного образования» (зарегистрирован 28.12.2022 № 71847).
· Приказ Минпросвещения России от 1 декабря 2022 г. № 1048 «О внесении изменений в Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования, утвержденный приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 31 июля 2020 г. № 373» (Зарегистрировано в Минюсте России 12 января 2023 г. № 71978).
· Методические рекомендации Министерства просвещения РФ, ДНР к реализации ФОП.
· Концепция формирования здорового образа жизни детей и молодежи Донецкой Народной Республики.
· Концепция патриотического воспитания детей и учащейся молодежи Донецкой Народной Республики.
· Концепция развития непрерывного воспитания детей и учащейся молодежи Донецкой Народной Республики.
· СанПин

Информационная справка

Полное наименование учреждения на русском языке: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Ясли-сад № 121 общеразвивающего типа города Макеевки».
Сокращенное наименованиена русском языке: МБДОУ № 121.
Место нахождения (юридический и фактический адрес): Донецкая Народная Республика, Г.О. Макеевский, г.Макеевка,ул. Чигиринская, дом № 3.
Телефон:+7 (949) 301-56-96
Электронный адрес: lisichenko,elena121@mail.ru
Тип: дошкольное образовательное учреждение.
Вид: ясли-сад общеразвивающего типа.
Организационно-правовая форма: муниципальное бюджетное образовательное учреждение.
[bookmark: _GoBack]Сведения об основном виде деятельности: 85.11 Образование дошкольное.
Сведения о дополнительных видах деятельности: 88.91 Предоставление услуг по дневному уходу за детьми.
Проектная мощность ДОУ: 75 детей.
Сеть групп: функционируют 4 (четыре) возрастные группы. 1 группа раннего возраста и 3 дошкольные группы. Контингент воспитанников: дети от 1,8 до 7 лет.
Режим работы: функционирует в режиме полного рабочего дня (с 10,5-часовым пребыванием детей – 3 группы и с 12-часовым пребыванием – 1 дежурная группа), соответственно с 7.00 до 17.30 часов и с 7.00 до 19.00 при 5-дневной рабочей неделе.
Руководитель организации: заведующий Лисиченко Е.А.
Учредитель: Управление образования администрации города Макеевки.
Свидетельство о государственной регистрации: 
 Серия АА03, № 07941, Республиканская налоговая инспекция в г. Макеевке Министерства доходов и сборов ДНР от 22.05.2015 г.
Свидетельство о государственной регистрации юридического лица на день принятия в РФ:
Внесение изменений о юридическом лице в Единый государственный реестр. Регистрационный № 1229300099984 от 22.05.2023 г. ИНН 9311015180
Разрешение на осуществление образовательной деятельности:
Лицензия на осуществление образовательной деятельности № ЛОЗ5-00115-77/0066255 от 10.07.2023 г. действует до 01.01.2026 года.  

Общие сведения о МБДОУ № 121

Приоритетные направления деятельности ДОУ:
· Создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности;
· Осуществление образовательной деятельности, направленной на всестороннее развитие ребенка в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовки к жизни в современном обществе, к обучению в школе;
· Сохранение, укрепление и совершенствование физического и психического здоровья воспитанников, их эмоционального благополучия.

Материально-техническая база: требует дооснащения в соответствии ФГОС и ФОП ДО.

Кадровое обеспечение и работа по повышению профессионального мастерства педагогов
МБДОУ № 121 педагогическими кадрами было укомплектовано не полностью: работало6педагогов, по штатному расписанию – 9. 
С 01.08.2023 г. по семейным обстоятельствам рассчиталась педагог Тимченко Н.Ю., на ее место на принята на работу воспитателем Холодилина Т.В.
Вакансия педагогических работников в итоге составляет 2 человека (воспитатель и музыкальный руководитель).
Заведующий дошкольным учреждением – Лисиченко Елена Анатольевна, стаж руководящей работы – 21 год.
Старший воспитатель – Борисова Лариса Григорьевна, 1 квалификационная категория, стаж педагогической работы – 33 года, в должности старшего воспитателя 12 лет.

Образовательный уровень педагогов: 
Из 8 педагогических работников 5 человек имеют высшее педагогическое образование - это 62,5% (Лисиченко Е.А., Борисова Л.Г., Филиппова И.В., Бюрне Е.А., Рощупкина Л.Н.), неполное высшее имеют 2 педагога – 25 % (Орлова И.В., Холодилина Т.В.), 1 педагог является студентом Донецкого педагогического института – 12,5 % (Нейман О.И.). 


3 педагога (Борисова Л.Г., как старший воспитатель, Борисова Л.Г.,как воспитатель, Филиппова И.В., воспитатель) имеют 1 квалификационную категорию, что составляет 37,5%; 4 педагога имеют12 тарифный разряды (50 %), 1 педагог - соответствуют занимаемой должности и имеет14 тарифный разряд (заведующий), что составляет12,5%.



Количество педагогов, стаж педагогической работы которых в учреждении свыше 30 лет - 3 человека, от 15 до 30 лет – еще 2человека, что составляет 62,5% от общего числа. Это опытные специалисты, профессионалы своего дела, стоящие у истоков становления ДОУ, инициаторы всех инноваций в организации. 
2 педагога(Рощупкина Л.Н., Нейман О.И.) – это молодые, подающие надежды специалисты со стажем работы от 0 до 3-х лет, что составляет 25%, 1 педагог – вновь прибывший, длительно не работающий по педагогической специальности и требующий постоянного внимания и методической поддержки (12,5 %).
Все педагоги на протяжении года работали над повышением уровня своего самообразования, педагогического мастерства, участвуя в различных формах методической работы (участие в республиканских и международных вебинарах, творческих конкурсах, выступления на педсоветах, консультации, мастер-классы для родителей и др.).
В прошедшем учебном году по графику курсовую переподготовку прошел 1 педагог - Борисова Л.Г. (100 %). Аттестация была отменена.
Таким образом, анализируя качественный и количественный состав педагогических работников, следует отметить высокий потенциал педагогического коллектива. Кадровое обеспечение образовательного процесса можно оценить на оптимальном уровне, что свидетельствуют о стабильности коллектива и его творческом потенциале.
Воспитательно-образовательный процесс в ДОУ из-за тяжелой военной обстановки с 05.07.2022 года перешел в дистанционный формат. Детский сад находится в непосредственной близости от района боевых действий, частые артиллерийские обстрелы создавали угрозу жизни и здоровью воспитанникам. Администрацией города Макеевки и Управлением образования было принято решение о 	дистанционном обучении детей ДОУ. 
Работа с воспитанниками осуществлялась по всем образовательным областям в режиме оффлайн в сетевом сообществе ВКонтакте, а также на страницах официального сайта ДОУ.
Воспитатели учились использовать Интернет-технологии для организации учебно-воспитательного процесса. Такая работа возможна только при тесном взаимодействии с родителями и предусматривала решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого (педагога или родителя) и ребенка, а также самостоятельной деятельности детей.
Важное направление профессиональной деятельности педагога в сети – это, прежде всего, деятельность, направленная на ребенка, на развитие его познавательных интересов, мышления творчества, инициативы, коллективизма. 
Содержание работы было ориентировано на разностороннее развитие дошкольников с учётом их возрастных и индивидуальных особенностей. Задачи воспитательно-образовательной работы по формированию физических, интеллектуальных и личностных качеств детей решались интегрировано в ходе освоения всех образовательных областей наряду с задачами, отражающими специфику каждой образовательной области.
Педагоги ДОУ использовали разнообразные формы работы:
- обучающие занятия (Рубрика «Воспитатели – детям», «Эта удивительная планета Земля», «Для самых маленьких»);
- познавательные задания и викторины (Рубрики«Дома тоже не ленимся – занимаемся: читаем, пишем и считаем, развиваемся!»);
- организация опытно-исследовательской деятельности (Рубрика «Нескучная лаборатория»);
- знакомство детей с разнообразными традиционными и инновационными изобразительными техниками (в работе рубрик «Рисуем, лепим, творим», «Очумелые ручки»);
- знакомство с обычаями и традициями нашего народа, культурными и светскими событиями, праздниками (в работе рубрики «Этот день в календаре»);
- виртуальные экскурсии (в Донецкий ботанический сад, в зоопарк Придорожный пр.);
- формирование навыков безопасного поведения в быту, природе, дома, на улице, закрепление правил ПБ, ДДТТ (в работе рубрики «Уроки безопасности»).
Для активизации сетевого взаимодействия и закрепления знаний детей педагоги предлагали такие интересные формы работы, как совместное участие родителей и детей, педагогов и детей в познавательных онлайн-викторинах на различные темы («Что я знаю о себе», «Я познаю мир», «Животные наших лесов», «Животные Африки», «В гостях у сказки», «Народные промыслы России», «Веселые старты», «Моя семья», «АБВГДейка» и другие).
Воспитатели, родители и дети были участниками эколого-познавательного проекта «Широка страна моя родная», в рамках которого дети вместе со взрослыми искали, наблюдали, фотографировали цветущие растения нашего края. Педагоги смогли оформить «Гербарий луговых, полевых и степных растений Донбасса», фото-альбом «Лекарственные растения Донбасса». Собранный материал впоследствии можно будет использовать как демонстрационный на занятиях по ознакомлению дошкольников с природой.
Обучение и воспитание ребенка как гражданина Российской Федерации, формирование основ его гражданской и культурной идентичности происходило на соответствующем возрасту содержании и доступными средствами: знакомство с государственной символикой, героическими людьми, историей родного края. Дети и родители активно участвовали в патриотических Акциях («Окна Победы», «Я – гражданин ДНР», «Свеча памяти», «Флаги России», «Непокоренный Донбасс»).
Интересной формой взаимодействия также были флэш-мобы(«Моя дружная семья», «Пасхальный перезвон», «Дело в том, что он и я - закадычные друзья!», «Там на шахте Угольной», «Вот оно какое наше лето!»).
Хорошими показателями активности взрослых и детей стало участие в региональных и Всероссийских детских творческих конкурсах («Все любят спорт!», «Подари улыбку!», «Моя семья», «Мой папа – самый лучший» и др.).
Особое внимание педагоги уделяли работе по формированию основ безопасности жизнедеятельности детей. Во исполнение приказа управления образования от 02.08.2022 г. № 187 «Об организации работы по безопасности жизнедеятельности обучающихся   образовательных организаций города Макеевки в 2022-2023 учебном году»,  приказа управления образования от 23.08.2022 г. № 217«Об организации работы по профилактике детского дорожно-транспортного  травматизма в образовательных организаций города Макеевки в 2022-2023 учебном году», а также с целью создания необходимых условий для обеспечения безопасности жизнедеятельности детей дошкольного возраста в детском саду, дома и на дороге, а также системного обучения воспитанников основам ОБЖ, обучения взрослых (родителей, сотрудников) грамотным действиям в ЧС в течение 2022-2023 учебного года в МБДОУ № 121 проводились различные обучающие и профилактические мероприятия:
- познавательная информация на темы: «Внимание! Не трогать! Не подходить!», «Действия при обстреле», «Терроризм - угроза населению», «Угрозы техногенного характера»;
- памятки, буклеты, листовки, наглядная информация на темы: «Безопасность в быту, на улице, в природе», «Безопасность у водоемов», «Ядовитые растения, ягоды, грибы» и др.;
- выставки совместного творчества детей и родителей «Осторожным будь, малыш!», «Правила важные знать все обязаны!», «Я - пешеход»;
- фото-вернисажи по теме;
- консультации для родителей по ГО, пожарной безопасности, по обучению дошкольников правилам дорожного движения, развитию КГН, организации правильного питания, формированию привычки к ЗОЖ;
- организация просмотров развивающих видео- и мультфильмов из серии «Азбука безопасности»;
- информация «МЧС ДНР – детям»;
- чтение художественной литературы; рассматривание картин, плакатов; викторины «Знатоки ПДД» и др.;
- моделирование проблемных ситуаций («Телефоны специального назначения», «Если в дверь стучит незнакомец», «Если звонят незнакомые люди», «Я потерялся», «Свой - чужой», «Дым увидел - не зевай и пожарных вызывай!» и др.);
- интерактивные игры.
Понимая значимость для ребенка авторитета родителей, мы старались привлекать их к совместной работе по ОБЖ. Обеспечение личной безопасности и сохранение здоровья детей – это забота взрослых, и, в первую очередь, родителей. Очень важно для взрослых членов семьи – самим правильно вести себя во всех ситуациях, демонстрируя детям безопасный образ жизни. Быть бдительными, не оставлять детей без присмотра, не забывать, что поведение взрослого для ребенка – пример для подражания. 
В целях повышения педагогической компетентности родителей в вопросах формирования основ ОБЖ детей в течение учебного года были проведены цикл онлайн-консультаций «Педагогика безопасности»: «Опасность электроприборов», «Безопасные шаги на пути к безопасности на дороге», «Родитель – водитель, помни!», «Азбука родителей: учим ребенка правилам безопасности», «Ребенок один в квартире» и многие др.
Обучение детей действиям в экстремальных ситуациях – важный процесс в сложившейся сложной ситуации СВО в нашей Республике на данный момент: («Действия при обстреле», «Осторожно: мины!», «Детям о взрывоопасных предметах»).
В течение 2022-2023 учебного года были проведены разнообразные формы работы с сотрудниками ДОУ:
- инструктажи по ТБ (по охране жизни и здоровья детей во время учебно-воспитательного процесса, по технике безопасности при проведении гимнастики, основных движений на физкультурном занятии, спортивных соревнований; по профилактике негативных криминогенных ситуаций во дворе, на улице, дома и в общественных местах);
- консультации для воспитателей («Организация работы с родителями по предупреждению дорожных происшествий и несчастных случаев», «Подвижные игры по изучению ПДД», «Простые правила здорового образа жизни!»);
- практикум «Оказание первой доврачебной помощи при несчастном случае в условиях ДОУ до приезда медицинских работников».
В период с 15 по 19 мая 2023 года в МБДОУ № 121 была проведена тематическая Неделя безопасности под девизом «ДЕТСТВО – ТЕРРИТОРИЯ БЕЗОПАСНОСТИ».
Цель: помочь детям овладеть элементарными правилами безопасного поведения дома, на улице, в общественных местах, в том числе в экстремальных ситуациях. Воспитывать ценностное отношение детей к здоровью и человеческой жизни; развивать мотивацию к сбережению своего здоровья.
В течение Недели безопасности педагоги уточняли, систематизировали и закрепляли знания детей по темам безопасности. Каждый день недели был обусловлен своей тематикой: 
1 день – профилактика детского травматизма (безопасность на детской площадке, падение с высоты, отравление, дорожно-транспортный травматизм); профилактика дорожно-транспортного травматизма «Соблюдай ПДД, не окажешься в беде!»;
2 день – «Безопасность дома, в быту. Один дома»;
3 день – «Безопасность детей в чрезвычайных ситуациях. Машины специального назначения»;
4 день – ЗОЖ «Здоровым быть здорово!», правила пожарной безопасности «Огонь – друг, огонь – враг»; 
5 день – обобщающий: правила пожарной безопасности «Огонь-друг, огонь-враг»; «Люди отважных профессий». 
Учитывая важность проблемы, в рамках тематической Недели безопасности в трудовом коллективе МБДОУ № 121 с 15 по 19 мая 2023 года были проведены следующие мероприятия с сотрудниками ДОУ:
- собрание трудового коллектива труда на тему: «Безопасность труда – это путь к здоровью и успеху» (председательствующий – заведующий Лисиченко Е.А.), на котором рассмотрели вопросы о создании в ДОУ необходимых условий по ОТ, выполнении разделов Коллективного договора, соблюдении работниками требований законов и нормативных правовых актов по охране труда; 
- круглый стол «Здоровым быть здорово!» (ответственный – старший воспитатель Борисова Л.Г.);
- профилактические беседы с работниками по вопросам пожарной безопасности (ответственный – заведующий хозяйством Аникина И.А.); обеспечение охраны жизни и здоровья воспитанников (ответственный –воспитатель Рощупкина Л.Н.); гражданской обороны (ответственный – воспитатель Бюрне Е.А.); оказания первой помощи пострадавшим на производстве (ответственный – воспитатель Филиппова И.В.);
- анкетирование среди работников по вопросам ЗОЖ (ответственный – председатель ПК Орлова И.В.);
- обновлены материалы стенда «Пожарная безопасность», «Уголок здоровья», «Охрана труда», информационных родительских уголков в группах.
Важный и необходимый элемент нашей корпоративной культуры – проведение производственной гимнастики. Она способствовала повышению производительности труда наших сотрудников за счет внедрения оздоровительных технологий, улучшению настроение, укреплению психологической и физической работоспособность.
Уже стало традицией поведение также Недели Охраны труда (24.04 – 28.04.2023 г.), которая предусматривает полное и четкое взаимодействие всех участников воспитательно-образовательного процесса и решение задач по таким направлениям:
- обеспечение охраны труда работников ДОУ;
- обеспечение охраны жизни и здоровья воспитанников (пожарная безопасность, безопасность в быту, личная безопасность, профилактика ДДТТ, безопасность во время проведения различных мероприятий);
- пожарная безопасность;
- гражданская оборона;
- предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций;
- антитеррористическая защита.
Неотъемлемые мероприятия Недели ОТ:
- проведение объектовых тренировок;
-практические занятия на тему «Оказание первой доврачебной помощи при травмах»;
- тематическая информация для детей («Опасности в повседневной жизни»;«Осторожным будь всегда, не придет к тебе беда», «Научим героев сказок безопасности» и др.);
- организация конкурса детских рисунков «Охрана туда – глазами детей»;
- создание коллективного плаката «Скажи «Да»! Охране труда»;
- консультации для родителей («Безопасность детей в быту», «Если ребенок остался один дома» и др.).
Мероприятия проводятся с целью усиления внимания к проблемам обеспечения безопасности учебно-воспитательного процесса, повышения сознательного отношения участников образовательного процесса к собственной безопасности. Ежегодное проведение Всемирного дня охраны труда служит своеобразным «смотром» готовности, отправной точкой в деле улучшения профилактической работы по безопасности трудовой деятельности.
Таким образом, создание и продвижение позитивной культуры ОБЖ  и ОТ в нашем учреждении способствует формированию здоровой производственной среды, снижению травматизма на рабочем месте и создание привычки к здоровому образу жизни среди воспитанников, родителей и сотрудников. Все сотрудники нашего ДОУ ощущают комфорт на рабочем месте, приятную атмосферу дружного коллектива, в котором все соблюдают правила безопасности и заботятся о здоровье друг друга.
Работа с родителями(законными представителями), налаживание конструктивного взаимодействия, повышение воспитательного потенциала семьи – важнейшие задачи, над решением которых работает весь педагогический коллектив. Семья и детский сад – два воспитательных института, каждый из которых обладает своим особым содержанием и дает ребенку определенный социальный опыт. Только во взаимодействии друг с другом мы можем создать оптимальные условия для вхождения маленького человека в большой мир. Первостепенная задача взрослых, педагогов и родителей состоит в том, чтобы оберегать и защищать ребенка, помочь ему стать в этом мире успешным.
Работа с родителями осуществлялось через решение таких задач:
- информирование родителей о целях и задачах работы ДОУ, о мерах господдержки семей на данном этапе, о программе, реализуемой в ДОУ;
- просвещение и консультирование родителей в вопросах воспитания и обучения детей, охраны и укрепления здоровья («Дистанционное обучение детей – вопрос безопасности», «Единство подходов к воспитанию и обучению детей в условиях ДОУ и семьи», «Как преодолеть проблему (детские истерики, капризы, упрямство, гиперактивность), «Здоровым быть здорово!», «Безопасность в сети Интернет», «Позитивные приемы в воспитании» и др.);
- вовлечение родителей в образовательный процесс с целью развития у них ответственного и осознанного родительства.
Вся информация о проводимых в ДОУ мероприятиях с детьми и родителями периодически выставляется на официальном сайте ДОУ (https://makeevkasad121.oshkole.ru/) и в сетевом сообществе (https://vk.com/club219907962). 
Методическая работа с педагогами строилась с учетом уровня их профессиональной компетенции. Выбранные формы работы (педсоветы, семинары, индивидуальные консультации) способствовали активному и творческому включению педагогов в образовательный процесс, профессиональному росту молодых специалистов.
Использовались такие формы методических мероприятий: 
- Педагогические советы на темы: «Цели и актуальные задачи работы МБДОУ № 121 в 2022-2023 учебном году в свете интеграции в образовательное пространство РФ и обновления содержания образования», «Развитие речевого общения дошкольников в разных видах детской деятельности», «От задач к решениям: подведение итогов работы учреждения за 2022-2023 учебный год и перспективы на будущее». 
- Теоретический семинар с элементами тренинга: «Современные проблемы взаимодействия детского сада и семьи в вопросах социализации и РР дошкольников».
- Семинар-практикум: «Здоровье и безопасность детей – приоритетная цель и основной критерий успешности ДОУ».
- КВН: «Ваша речь – Ваш успех!»
- Педагогическое ассорти: «Моя группа - мой дом родной!»  (РППС)
- Рефлексивно - ролевая игра: «Что мешает педагогу в нашем детском саду быть более успешным и инициативным?»
- Психологический тренинг: «Как снизить риск профессионального выгорания педагогов».
- Консультации: «Образовательная ситуация – основная форма организации детской деятельности», «Мнемотехника как один из эффективных методов развития связной речи старших дошкольников», «Приемы активации умственной деятельности в процессе ознакомления детей с природой», «Приобщение дошкольников к истокам национальной культуры» и другие.
Все воспитатели работали над своим самообразованием, согласно индивидуальному плану, участвовали в вебинарах, педагогических марафонах, онлайн-школах. Эти формы работы позитивно влияли на рост профессионального мастерства педагогов.
В соответствии с Приказом Министерства Просвещения Российской Федерации от 25 ноября 2022 г. № 1028 «Об Утверждении Федеральной образовательной программы дошкольного образования» дошкольные образовательные учреждения с 1 сентября 2023 года начнут работать по новой федеральной образовательной программе – ФОП ДО.
Федеральная программа вводит базовый уровень требований к объему, содержанию и результатам работы с детьми в детских садах и позволяет реализовать несколько основополагающих функций дошкольного уровня образования:
- обучение и воспитание ребенка дошкольного возраста как гражданина Российской Федерации, формирование основ его гражданской и культурной идентичности на соответствующем его возрасту содержании доступными средствами;
- создание единого ядра содержания дошкольного образования (далее – ДО), ориентированного на приобщение детей к традиционным духовно-нравственным и социокультурным ценностям российского народа, воспитание подрастающего поколения как знающего и уважающего историю и культуру своей семьи, большой и малой Родины;
- создание единого федерального образовательного пространства воспитания и обучения детей от рождения до поступления в общеобразовательную организацию, обеспечивающего ребенку и его родителям (законным представителям) равные, качественные условия ДО, вне зависимости от места проживания.
Федеральная программа позволит объединить обучение и воспитание в единый процесс на основе традиций и современных практик дошкольного образования, подкрепленных внушительным объемом культурных ценностей.
ФОП вместе с ФГОС ДО станет основой для разработки и утверждения образовательных программ в детских садах.
В связи с этим педагогический коллектив МБДОУ № 121 поставил перед собой цель: изучение, а впоследствии управление введением ФОП в практику работы ДОУ.
17.03.2023 г. был проведен педагогический совет № 3, на котором была создана рабочая группа, разработан поэтапный план деятельности этой группы (Дорожная карта), которая в дальнейшем будет обеспечивать координацию информационного и методического сопровождения изучения и внедрения ФОП. Началась работа педагогов по детальному ознакомлению с ФОП под руководством старшего воспитателя Борисовой Л.Г. в формате методической работы на уровне учреждения, в форме самообразования, а также в формате участия в вебинарах, конференциях Всероссийского уровня. Было организовано изучение нормативно-правовых документов федерального и регионального уровней, регламентирующих введение и реализацию ФОП. 
В ходе обсуждения ФОП были выявлены и проанализированы профессиональные затруднения педагогических работников по вопросам перехода на ФОП ДО. Были даны ответы на интересующие педагогов проблемные вопросы на уровне городской методической службы, а также через материалы методических рекомендаций Минпросвещения.
  Воспитатели прослушали вебинары по изучению новой программы: «Федеральная образовательная программа дошкольного образования: воспитательные, обучающие и развивающие задачи педагогической работы» (февраль), «Подготовка к обучению чтению как одна из задач ФОП ДО» (апрель), «ФОП и современное дошкольное образование» (апрель), «Реализуем ФОП дошкольного образования: речевое развитие и подготовка к обучению грамоте» (май), «Авторская методика математического развития дошкольников Е.В.Соловьёвой и ФОП ДО» (май), «Реализуем  ФОП ДО: подготовка к обучению грамоте детей 4-7 лет»,«Методические подходы к реализации программы воспитания ФОП ДО», «Формируем у дошкольников основы безопасности в быту согласно  ФОП» (июнь), «Реализуем  ФОП ДО: как помочь ребенку «открыть» окружающий мир – актуальная методика и особенности ее реализации» (июль). Получили много полезной информации и практической помощи, что оказало влияние на совершенствование профессиональных компетенций.
Весь педагогический коллектив вместе с заведующим Лисиченко Е, А. были участниками Всероссийского форума «Воспитатели России. Новые ориентиры» (20.07.2023 г.), на котором затрагивались серьезные, значимые вопросы, связанные с развитием дошкольного образования в нашей стране, выработкой единых подходов к решению ключевых, актуальных задач в этой сфере, а также были рассмотрены особенности ФОП ДО 2023 года.
О переходе на ФОП ДО были проинформированы родители (законные представители), на сайте организации ив сообществе в социальных сетях была выставлена Программа, соответствующие документы и материалы с разъяснительной информацией.
Рабочей группой был разработан проект ООП в соответствии с ФОП, определен УМК, который будет использоваться в дальнейшем в образовательном процессе, выбрана вариативная составляющая в части Программы, формируемой самим Учреждением.
Также была проанализирована материально-техническая база ДОУ и финансово-экономическое обеспечение на соответствие требований ФГОС И ФОП ДО.
Кадровое обеспечение находится на должном уровне, коллектив ДОУ имеет активную жизненную позицию, твердые моральные взгляды и убеждения, патриотические идеалы, веру в правильность намеченного Республикой пути.
ВЫВОДЫ:
В МБДОУ № 121 была проведена работа по ознакомлению с нормативными и законодательными документами в сфере образования РФ ФГОС и ФОП ДО с января 2023 года. Было принято решение организовать постоянное информационно-методическое сопровождение внедрения ФОП с использованием всех доступных средств (презентаций, вебинаров, проведение сравнительных анализов и др.). Творческая группа педагогов обеспечила глубокое и детальное изучение ФОП, а также методических рекомендаций к ней. Был организован внутренний аудит на соответствие содержания ООП обязательному минимуму содержания, заданного в ФОП, а также анализ ресурсного обеспечения и кадрового дефицита. В следствие чего с01.09.2023 года МБДОУ № 121 переходит на непосредственное применение вышеуказанной Программы с целью выполнения государственной политики в области дошкольного образования. 
Но, несмотря на положительные результаты, достигнутые за этот период, существуют трудности, над которыми необходимо работать в дальнейшем:
1. Устаревшая материально-техническая база ДОУ требует обновления РППС учреждения и приведение ее в соответствии с требованиями ФГОС и ФОП ДО.
2. Необходимо устранить кадровый дефицит для обеспечения качественного внедрения ФОП ДО.
3. Педагоги испытывают затруднения в использовании ИКТ и ДОТ в образовательном процессе вследствие недостаточного уровня овладения компьютерной грамотностью и оснащения компьютерной техникой.
4. Необходимо обеспечить контролируемый доступ участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети интернет, а также проводить обучение практическим навыкам при работе в сети Интернет с применением ДОТ.
Будем в дальнейшем работать над решением этих проблем.

	



ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ РАБОТЫ МБДОУ № 121 
НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД

По итогам анализа деятельности МБДОУ № 121 за прошедший учебный год педагогическим коллективом определены цели и задачи работы на 2023-2024 учебный год с учетом изменений законодательства в области дошкольного образования.

ЦЕЛЬ РАБОТЫ:
Создание целостного педагогического пространства для разностороннего развития личности дошкольника с учетом его психического, физического здоровья, индивидуальных возможностей и способностей, ориентированного на приобщение ребенка к традиционным духовно-нравственным и социокультурным ценностям российского народа.

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ РАБОТЫ:
1. Обеспечить организационные условия и методическое сопровождение внедрения в практику работы дошкольного учреждения ФОП ДО.

2. Способствовать совершенствованию профессиональной компетентности педагогов в умении выстраивать педагогический процесс инновационного характера для решения образовательных и воспитательных задач в процессе реализации ФГОС И ФОП ДО, а также построенной на их основе ООП. 

3. Осуществлять обучение и воспитание ребенка дошкольного возраста как Гражданина Российской Федерации, формировать основы его гражданской и культурной идентичности через организацию работы с семьей и социальными партнерами. 


РАЗДЕЛ 2. 
ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МАСТЕРСТВА ПЕДАГОГОВ
	№
	Содержание работы
	Срок 
	Ответственные 
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5

	Курсовая переподготовка

	1.
	С целью обновления банка данных провести 
сбор информации об организации образовательного процесса в МДОУ: 
· сведения о педкадрах;
· сведения о педагогах, подлежащих аттестации;
· сведения о ППО и методических разработках (апробированных и проходящих апробацию);
· сведения об издательской деятельности;
· участие в конкурсах (педагоги, воспитанники); участие в республиканских формах работы и интернет-проектах (республиканских, международных)
· сведения о награждениях;
· сведения о кружковой работе;
· сведения о группах приоритетного направления.

	01 - 05.09.
2023
в течение дня 
в МЦ

	Заведующий МБДОУ № 121
Лисиченко Е.А.
	

	2.
	Направить на курсы повышения квалификации следующих педагогов:
· старшего воспитателя Борисову Л.Г., как воспитателя;
· воспитателей Бюрне Е.А., Филиппову И.В., Холодилину Т.В.
· 
	По плану курс/п.

	Заведующий МБДОУ № 121
Лисиченко Е.А.
	

	3.
	Сообщение педагогам итогов Августовской конференции.
	31.08.2023
	Заведующий МБДОУ № 121
Лисиченко Е.А.
	

	Методическая работа на уровне округа, города, республики

	1.
	С целью становления самообразовательной культуры, способствующей повышению качества воспитательно-образовательного процесса в ДОУ, каждому педагогу принимать активное участие в семинарах, 
мастер-классах, МО, предусмотренных Годовым планом работы ДОУ и МЦ.

	В
течение
года

	Заведующий 
Лисиченко Е.А., старший воспитатель Борисова Л.Г.
	

	2.
	Сообщение педагогам итогов инструктивно- методического совещания в МЦ.
Обсуждение вопросов организации методического сопровождения педагогов.
	Сентябрь  
2022

	Старший воспитатель Борисова Л.Г.
	

	3.
	Оказание методической помощи педагогам ДОУ в период подготовки к аттестации, в межаттестационный и межкурсовой период.

	В течение года 
	Старший воспитатель Борисова Л.Г.
	

	4.
	Подготовка к МО
«Технологический подход к организации образовательной деятельности в ДОУ в рамках реализации ФОП ДО» (29.11.2023).

	Сентябрь-ноябрь
2023 г.
	Старший воспитатель Борисова Л.Г., 
все педагоги
	

	5.
	Вести разработки конспектов занятий в соответствии со своей темой самообразования, работать над пополнением тематических кейсов.

	В течение года
	Все педагоги 
	

	6.
	Осуществлять тематические консультации 
для педагогов по вопросам внедрения и реализации ФОП, актуальным образовательным темам и индивидуальные консультации по запросам.

	В течение года
	Заведующий 
Лисиченко Е.А.
Старший воспитатель Борисова Л.Г.
	

	7.
	Организовать работу Школы наставничества«Путь к успеху»для начинающего педагога Холодилиной Т.В.
	В течение года
	Старший воспитатель Борисова Л.Г.
Педагог-наставник
Филиппова И.В.
	

	8.
	Подготовить аналитический отчет«Диагностика педагогических кадров и состояния образовательного процесса в ДОУ»:
1. Отчет по аттестации педагогических работников.
2. Профессиограмма.
3. Диагностика состояния образовательного процесса в ДОУ.
4. Анализ работы педагогов по организации физического воспитания. 

	Апрель
2024

	Заведующий МБДОУ № 121
Лисиченко Е.А.
Старший воспитатель Борисова Л.Г.

	

	9.
	Организовать проведение в ДОУ тематических недель:
- Неделя ПБ и ГО;
- Неделя охраны жизни и здоровья воспитанников;
- Неделя охраны труда и техники безопасности.
	

Ноябрь 

Февраль 

Апрель 
	Заведующий
Лисиченко Е.А.,
старший воспитатель
Борисова Л.Г.
	

	Самообразование педагогов

	1.
	Выбор тематики для самообразования
с целью оптимизации образовательного процесса в соответствии с ФОП ДО.


	Август - сентябрь
2023
	Все 
педагоги
	

	2.
	Каждому педагогу работать над повышением своего профессионального и общекультурного уровней.
	В течение года
	Все 
педагоги
	

	3.
	Оказание методической помощи в оформлении материалов по самообразованию, подборе методической литературы.

	Сентябрь - октябрь 2023
	Старший воспитатель
Борисова Л.Г.
	

	4.
	Изучение содержания инновационных программ и педагогических технологий с педагогическим коллективом, посредством разнообразных форм методической работы и Интернет-ресурсов.

	В течение года
	Старший воспитатель
Борисова Л.Г., педагоги

	

	5.
	Организация выставки нормативно-методической литературы, обмен полезными Интернет-ресурсами.

	Декабрь
2024
	Все 
педагоги
	

	6.
	Продолжать работу по освоению ИКТ.

	В течение года
	Все 
педагоги
	

	7.
	Подготовка самоотчетов педагогов «Самообразование – путь к повышению профессиональной компетентности».
Выступления педагогов на итоговом педагогическом совете № 3.

	Май 
2024
	Все 
педагоги
	

	Темы самообразования педагогов:

	1.
	Менеджмент современного руководителя.
	













В течение года







	Заведующий 
Лисиченко Е.А.,
	

	2.
	«Инновационные подходы к организации методической работы в условиях интеграции в образовательное пространство Российской Федерации и внедрения ФОП».

	
	Старший воспитатель
Борисова Л.Г.
	

	3.
	Развитие связной речи у детей дошкольного возраста посредством мнемотехніки и нейролепки.

	
	Воспитатель 
Филиппова И.В.
	

	4.
	«Духовно-нравственное и патриотическое воспитание ребенка, как Гражданина Российской Федерации».

	
	Воспитатель 
Бюрне Е.А.
	

	5.
	«Роль дидактической игры в познавательном развитии детей младшего дошкольного возраста».

	
	Воспитатель 
Орлова И.В.
	

	6.
	Развитие математических способностей и познавательной активности детей старшего дошкольного возраста. 

	
	Воспитатель 
Рощупкина Л.Н.

	

	7.
	Использование нетрадиционных изобразительных техник для развития творческих способностей, активности и самовыражения детей дошкольного возраста.


	
	Воспитатель 
Холодилина Т.В.
	

	8.
	Игра – как эффективный способ познания мира ребенком и обогащения его психо-эмоциональной сферы.
	
	Воспитатель 
Нейман О.И.
	

	Аттестация педагогов

	1.
	Обновить Перспективный план аттестации педагогов МБДОУ№ 121 на период с 2023 по 2027 год.
	Сентябрь
2023
	Старший воспитатель
Борисова Л.Г.
	

	2.
	Согласно графику аттестации, в 2023-2024 учебном году аттестуются следующие педагоги:
· старший воспитатель Борисова Л.Г.;
· воспитатель Бюрне Е.А.;
· воспитатель Филиппова И.В.
	Сентябрь -март 
2024
	Заведующий 
Лисиченко Е.А.
	

	3.
	Изучить новый порядок аттестации педагогических работников и пояснения к нему (Приказ Минпросвещения РФ от 24.03.2023 г. № 196 «Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность и вступает в силу с 01.09.2023 г. и действует до 31.08.2029)
	Сентябрь- октябрь 2023 
	Старший воспитатель
Борисова Л.Г.
	

	4.
	Создать аттестационную комиссию в ДОУ с целью проведения очередной аттестации педагогических работников.
	Сентябрь
2023
	Заведующий 
Лисиченко Е.А.
	

	2.
	Всем аттестующимся педагогическим работникам работать над сбором материалов и накоплению положительных результатов своей работы в межаттестационный период.
	В течение года

	Заведующий 
Лисиченко Е.А.
	

		Актуальные проблемы, которые  будут прорабатывать все педагоги  

	1.
	Изучение нормативных и методических материалов для качественной реализации в практику работы ДОУ ФГОС и ФОП.
	В течение года
	Все 
воспитатели
	

	2.
	Совершенствование работы по патриотическому воспитанию детей дошкольного возраста.
	В течение года
	Все 
воспитатели
	

	3.
	Повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах образования и воспитания детей посредством предоставления им методической, психолого-педагогической, консультативной помощи, в том числе через работу сообщества МБДОУ № 121 в социальных сетях.
	В течение года
	Все 
воспитатели
	

	4.
	Формирование профессиональной компетентности педагогов в области освоения ИКТ и проектных технологий.
	В течение года
	Все 
воспитатели
	

	5.
	Формирование положительного имиджа ДОУ, определение«профиля эффективных практик МБДОУ № 121».
	В течение года
	Все 
воспитатели
	



РАЗДЕЛ 3.
МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА С КАДРАМИ
ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ
	№
	Содержание работы
	Срок 
	Ответственные 
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5

	
I
		
	Заседание № 1 (установочное)

Тема: «Новые ориентиры детства: 
переход на ФГОС и ФОП ДО».

Цель: определение ключевых направлений 
функционирования и развития учреждения в 2023-2024 учебном году в свете законодательных изменений в области дошкольного образования, интеграции в образовательное пространство РФ и обновления содержания образования; управленческие решения и методические шаги.
Форма поведения: Беседа за круглым столом.
План проведения:

1. Приоритеты образовательной политики государства на современном этапе. Перспективы развития учреждения в 2023-2024 учебном году, поиск основных эффективных векторов деятельности.
2. Обсуждение и принятие целей и задач на 2023-2024 учебный год, утверждение проекта Годового плана работы, ООП ДО.
3. Обсуждение актуальных вопросов сотрудничества ДОУ с шефом-регионом Ханты-Мансийским Автономным округом - Югрой.
4. Оптимизация вариативной части образовательного процесса в ДОУ.
5. Утверждение плана-графика курсовой подготовки, перспективного плана аттестации на 2023-2027 гг., индивидуальных планов самообразования педагогов.
6. Создание на базе МБДОУ № 121 единого безопасного образовательного пространства для детей и организация охраны труда работников.

	
23.08.
2023
	
Заведующий МБДОУ № 121
Лисиченко Е.А.,
старший воспитатель
Борисова Л.Г.,
педагогические работники









Заведующий
Лисиченко Е.А.




Заведующий
Лисиченко Е.А.


Заведующий
Лисиченко Е.А.


Старший воспитатель
Борисова Л.Г.

Борисова Л.Г.



Заведующий
Лисиченко Е.А.
	


	II
	Заседание № 2 (тематическое)

Тема: «Патриотическое и идеологическое воспитание детей – важная составляющая будущего»
Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов в вопросах патриотического воспитания детей дошкольного возраста.
Форма поведения: Педагогическая гостиная.
План проведения:

1. Выступление: «Важность обучения и воспитания ребёнка дошкольного возраста как гражданина Российской Федерации, формирование основ его гражданской и культурной идентичности на современном этапе».

2. Обсуждение: «Патриотическое воспитание дошкольников на соответствующем его возрасту содержании доступными средствами».

3. Мини-игра «Роль государственной символики в воспитании детей».

4. Из опыта работы: «Организация работы с воспитанниками по теме «Родной край».

5. Из опыта работы: «Использование 
мини-музея в работе с детьми по патриотическому воспитанию».

6. «Методический ринг»:                            «Игры на сплочение детского коллектива и нравственно-патриотическую тематику».

7. Подведение итогов смотра-конкурса патриотических уголков в группах.

8. Анализ адаптации детей раннего  возраста к условиям ДОУ.

9. Профилактика и предотвращение в ДОУ травматизма, заболеваемости и несчастных случаев среди всех участников ВОП.
	22.11.
2023
	
Заведующий МБДОУ № 121
Лисиченко Е.А.,
старший воспитатель
Борисова Л.Г.,
педагоги






Заведующий
Лисиченко Е.А.





Старший воспитатель
Борисова Л.Г., все воспитатели

Воспитатель
Орлова И.В.

Воспитатель
Бюрне Е.А.



Воспитатели
Филиппова И.В.,
Рощупкина Л.Н.


Все 
воспитатели


Старший воспитатель
Борисова Л.Г

Воспитатель
Нейман О.И.

Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	
III
		
	Заседание № 3 (тематическое)

Тема: «Организация взаимодействия  
РОДИТЕЛЬ + РЕБЕНОК + ПЕДАГОГ»
как условие целостного развития личности 
и успешной реализации ФОП ДО»

Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов для обеспечения конструктивного взаимодействия с родителями.
Использование возможностей сообщества МБДОУ № 121 в социальных сетях для дистанционного обучения детей и взаимодействия с родителями.
Форма поведения: Традиционный педсовет.
План проведения:

1. Выступление «Современные подходы 
к развитию взаимодействия детского сада и семьи в условиях реализации ФГОС и ФОП ДО».

2. Круглый стол: «Социально-педагогическое партнёрство ДОУ 
и семьи в решении проблемы здоровьясбережения и безопасности детей дошкольного возраста».

3. «Педагогическая копилка»: 
«Игры и задания, направленные на развитие инициативности, самостоятельности и творчества у дошкольников с использованием ДОТ».

4. Обсуждение итогов анкетирования родителей «Изучение ребенком в семье правил безопасного поведения».

5. Заслушивание характеристик и представлений педагогов, проходящих аттестацию.

6. Разное. 

	



	
27.02.
2024

	
Заведующий МБДОУ № 121
Лисиченко Е.А.,
старший воспитатель
Борисова Л.Г.,
педагоги












Заведующий 
Лисиченко Е.А.



Старший воспитатель
Борисова Л.Г.




Все 
воспитатели 



Старший воспитатель
Борисова Л.Г.


Заведующий 
Лисиченко Е.А.







	

	
	IV
	
Заседание № 4 (итоговое)

Тема: «От задач к решениям:
подведение итогов работы учреждения 
за 2023-2024учебный год и перспективы 
на будущее» 

Цель: мониторинг образовательной, административно-хозяйственной и финансово-экономической деятельности детского сада в процессе реализации ФГОС и ФОП ДО, 
в разрезе выполнения задач Годового плана 
и ООП учреждения.     
Форма поведения: итоговый педсовет.
План проведения:

1.  Выступление«Диагностика состояния образовательного процесса в ДОУ - основа комплексного подхода в управлении качеством дошкольного образования».

2. Творческие отчеты воспитателей, музыкального руководителя по итогам усвоения программы и реализации ООП.

3. «Готовим детей к школе»
(Итоги педагогической диагностики детей подготовительной к школе группы).

4. Утверждение плана работы на летний период 2024 года «Лето добрых дел».

5. Организация физкультурно-оздоровительной работы летом.

6. «Здоровье детей - как цель и критерий успешности работы дошкольного учреждения». Анализ заболеваемости детей.

7. Разное. 





	
29.05.
2024
	
Заведующий МБДОУ № 121
Лисиченко Е.А.,
старший воспитатель
Борисова Л.Г.,
педагоги










Заведующий Лисиченко Е.А.



Все воспитатели, музыкальный руководитель

	

Воспитатели 
Рощупкина Л.Н., Борисова Л.Г.

Старший воспитатель 
Борисова Л.Г.

Все 
воспитатели

Заведующий Лисиченко Е.А.










	


СЕМИНАРЫ
	№
	Содержание работы
	Срок 
	Ответственные 
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5

	Постоянно действующий семинар 

	I

	Тема № 1. 
«Решаем проблемы внедрения ФОП в практику работы ДОУ вместе!»
Цель:  
· Повысить уровень профессионального мастерства педагогов ДОУ в вопросах реализации ФОП и созданной на ее основе ООП.
· Определить эффективные формы взаимодействия с семьями воспитанников и социальными партнерами.
· Активизировать педагогическое мышление воспитателей как основу использования различных педагогических технологий для форм работы с детьми, стимулировать развитие у них творчества и профессиональной активности.
· Формирование навыков саморегуляции и стрессоустойчивости, направленных на профилактику профессионального выгорания педагогов.
	В течение года


	Заведующий МБДОУ № 121
Лисиченко Е.А.,
старший воспитатель
Борисова Л.Г.,
Все педагоги
	

	1 ЧАСТЬ. ТЕОРЕТИЧЕСКАЯ

	1
	Изучение нормативно-методической литературы.
	В течение года

	Все педагоги
	

	2
	Методические рекомендации:
«Современные требования к планированию образовательного процесса как обязательному документу педагога в соответствии с ФОП ДО».
	Сентябрь 
	Старший воспитатель
Борисова Л.Г.

	

	3
	Консультация:
 «Как формировать РППС и учебно-методические материалы с учетом образовательной программы, положительной динамики развития детей, приобретения новых средств обучения и воспитания».

	Ноябрь
	Заведующий 
Лисиченко Е.А.

	

	4
	Круглый стол:
«Родители – первые помощники или заказчики?»

	Январь 
	Заведующий 
Лисиченко Е.А.

	

	5
	Деловая игра:
«Дерево желаний».
	Март 
	Ст.воспитатель
Борисова Л.Г.
	

	6
	Памятка:
«Основные методы проведения педагогической диагностики»
	Май 
	Творческая группа
	

	2 ЧАСТЬ. ПРАКТИЧЕСКАЯ

	1
	Презентации: 
«От теории к практике» - разные виды культурных практик в образовательной деятельности.

	Октябрь
	Все 
воспитатели 
	

	2
	Открытые показы в каждой группе:
«Игры на сплочение детского коллектива».
«Утренние и вечерние круги».

	В течение года

	Все 
воспитатели 
	

	3
	Банк идей«Секреты успешной работы 
с родителями»:
Нетрадиционные формы работы с семьей. Решение конфликтных педагогических ситуаций.

	Декабрь 
	Все 
воспитатели
	

	4
	Тренинг:
«Жить полной жизнью, не сгорая на работе!» по профилактике эмоционального выгорания педагогов.

	Февраль
	Старший воспитатель
Борисова Л.Г.
	

	Семинар – практикум 

	II
	Тема № 2. 
«Здоровье и безопасность детей – приоритетная цель и основной критерий успешности ДОУ»

Цель:
· Совершенствование системы физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ, определение форм и методов оздоровления детей дошкольного возраста (технологии). 

· Презентация опыта работы по сохранению и укреплению 
здоровья дошкольников.

	Февраль
2024
	Заведующий 
Лисиченко Е.А.
	

	1 ЧАСТЬ. ТЕОРЕТИЧЕСКАЯ

	1



	Теоретический  лекторий:
Содержание образовательной области«Физическое развитие»для разных возрастных групп в ФОП.
	




Февраль
1 - 2
недели
	Воспитатели
Нейман О.И.
	

	2
	Круглый стол:
«Здоровье всех участников образовательного процесса в ДОУ как социально – педагогическая проблема».
	
	Старший воспитатель
Борисова Л.Г.
	

	3
	Рефлексивно – ролевая игра:
«Что поможет ребенку в нашем детском саду быть здоровым?»
	
	Все 
воспитатели
	

	4
	«Лаборатория инноваций»:
«Поиск эффективных здоровьесберегающих технологий в образовательной среде»
(из опыта работы).

	
	Воспитатели
Орлова И.В.,
Рощупкина Л.Н.

	

	5
	«Школа опытного педагога»:
«Эффективные методы формирования привычки к ЗОЖ у детей дошкольного возраста».

	
	Воспитатели Филиппова И.В.,
Бюрне Е.А.
	

	2 ЧАСТЬ. ПРАКТИЧЕСКАЯ

	1



	«Педагогическая мастерская»
Составление рекомендаций для родителей «Оздоровление детей в домашних условиях»(Буклет)
	Февраль
3 неделя
	Все
воспитатели


	

	2
	Проведения открытого мероприятия – Дня здоровья.
Презентация газет ко Дню здоровья:
«Я здоровым быть могу – сам себе я помогу!»
	Февраль
3 неделя
	Все
воспитатели

	

	3
	Итоги конкурса среди возрастных групп «Лучшее нестандартное оборудование в физкультурно-оздоровительной работе ДОУ». 


























	Февраль
4 неделя
	Старший воспитатель  
Борисова Л.Г.
	


КОНСУЛЬТАЦИИ ДЛЯ ВОСПИТАТЕЛЕЙ
	№
	Содержание работы
	Срок 
	Ответственные 
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	«Внедрение ФГОС И ФОП ДО – главная задача ДОУ. Управленческие решения и методические шаги».

	Сентябрь
2023
	Заведующий 
Лисиченко Е.А.
	

	2
	«Организация образовательной среды ДОУ»
	Октябрь
2023
	Старший воспитатель Борисова Л.Г. 
	

	3
	Консультации по запросам.
	1 раз 
в месяц
	Заведующий 
Лисиченко Е.А.,
ст. воспитатель Борисова Л.Г. 
	

	4
	«Позитивная социализация участников образовательного процесса как один из гарантов социально-коммуникативного развития детей».

	Ноябрь
2023
	Воспитатель
Рощупкина Л.Н.
	

	5
	«Развитие игровой деятельности -– как средство познавательной активности детей раннего возраста».

	Декабрь
2023
	Воспитатель
Нейман О.И.
	

	6
	Особенности использования парциальной программы Л.Г. Петерсон, Е.Е. Кочемасовой «Игралочка» как деятельностного метода обучения дошкольников математическим способам познания действительности».

	Январь
2024
	Воспитатель
Филиппова И.В.
	

	7
	«Использование различных изобразительных технологий в формировании основ художественно-эстетического развития дошкольников».

	Февраль 2024
	Воспитатель
Холодилина Т.В.
	

	8
	«Коррекция поведенческих нарушений и гиперактивности у детей».
	Март
2024
	Воспитатель
Бюрне Е.А.

	

	9
	«Непрерывность дошкольного и начального школьного образования – залог успешности будущего первоклассника».

	Апрель 2024
	Воспитатель
Борисова Л.Г.
	

	10
	«Приобщение дошкольников к истокам национальной культуры через ознакомление с родным краем, его культурой и традициями».





	Май
2023
	Воспитатель
Орлова И.В..
	


КОЛЛЕКТИВНЫЕ ПРОСМОТРЫ
ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	№
	Содержание работы
	Срок 
	Ответственные 
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Использование активных игровых методов обучения в работе с детьми раннего возраста в период адаптационного периода.

	Октябрь
2023
	Воспитатель
Нейман О.И.
	

	2
	Сказка - как средство формирования нравственных качеств и речи дошкольников.

	Октябрь
2023
	Воспитатель 
Борисова Л.Г.
	

	3
	Просмотр образовательной деятельности по речевому развитию.

	Ноябрь
2023
	Воспитатель
Орлова И.В.

	

	4
	Просмотр образовательной деятельности по ФЭМП.

	Декабрь 
2023
	Воспитатель 
Тимченко Н.Ю.
	

	5
	Обучение грамоте старших дошкольников.
	Декабрь
2023
	Воспитатель 
Филиппова И.В.

	

	
	Организация содержательной деятельности детей на прогулке.
	Январь
2024
	Воспитатель
Бюрне Е.А.	

	

	6
	Ознакомление дошкольников с основами безопасности жизнедеятельности.

	Февраль
2024
	Воспитатель
Рощупкина Л.Н.
	

	7
	Взаимопосещения.
Открытые просмотры театрализованной деятельности в группах.

	Март
2024
	Воспитатели 
всех возрастных групп
	

	8
	Взаимопосещения.
Использование здоровьесберегающих технологий в работе с детьми дошкольного возраста.

	Апрель
2024
	Воспитатели 
всех возрастных групп
	

	9
	Формы работы по нравственно – патриотическому воспитанию на занятиях, праздниках.








	Май 
2024
	Воспитатели 
всех возрастных групп
	





РАЗДЕЛ 4.
ИЗУЧЕНИЕ СОСТОЯНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	№
	Тема 
(содержание контроля)
	Формы подведения итогов
	Форма, 
вид контроля
	Возраст.
группы
	Срок 
проведения
	Ответствен-ные
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	«Создание РППС в группах соответствии с ФОП ДО».
	На тематическом педсовете 
№ 2
	Аналити
ческая справка
	Все группы
	Ноябрь
2023
	Заведующий Лисиченко Е.А.

	

	2
	«Состояние работы по нравственно-патриотическому воспитании дошкольников средствами разнообразных форм совместной деятельности с родителями». 
	На тематическом педсовете 
№ 3

	Темати-ческий
	Все группы
	Февраль
2024
	Старший
воспитатель  Борисова Л.Г.
	

	3
	«Изучение воспитательно-образовательной работы в подготовительной к школе группе». 
Цель:
- определить
качество воспитательно-образовательной работы в группе при подготовке детей к школе;
-  уровень освоения детьми программного материала.
	На итоговом педсовете
№ 4

	Фронтальный 
	Подготовительная группа
	Май
2024
	Заведующий Лисиченко Е.А.,
старший
воспитатель  Борисова Л.Г.
	

	4
	Диагностика индивидуального развития детей.

	Инструментарий педагогической диагностики по каждой образовательной области
(авт. М.В.Савченко, Л.Н.Котова, Н.В.Губанова. Донецк: Истоки, 2017)

	Все группы
	Октябрь-май
	Старший
воспитатель  Борисова Л.Г
	



РАЗДЕЛ 5.
ОРГАНИЗАЦИОННО – ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА
	№
	Содержание работы
	Срок 
	Ответственные 
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5

	Общие мероприятия

	1
	Праздник «День Знаний».

	01.09.2023
	Воспитатели 
старшей и подготовительной групп
	

	2
	«Помним, чтим, гордимся!» День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с терроризмом.
	04.09.2023
	Воспитатели 
старшей и подготовительной групп
	

	3
	Неделя безопасности.
	25-29.09.
2023
	Старший
воспитатель  Борисова Л.Г.
	

	4
	Развлечение «Обнимем детский сад вместе!», посвященное Дню воспитателя и всех дошкольных работников.
	27.09.2023
	Все 
воспитатели
	

	5
	Акция по благоустройству территории ДОУ «Взрослые - детям!», приуроченная ко Всемирной Неделе «Очистим планету от мусора».
	29.09.2023
	Заведующий Лисиченко Е.А.,
родители, воспитатели
	

	6
	День музыки.
	02.10.2023
	Все 
воспитатели
	

	7
	Тематические осенние праздники «Осень золотая».
	Ноябрь
2023
	Все 
воспитатели
	

	8
	«Будем вежливы всегда!» 
ко Всемирному Дню доброты.
	12.11.2023
	Все 
воспитатели
	

	9
	Семейный фестиваль подвижных игр ко Дню отца в России.
	21.11.2023
	Родители, воспитатели
	

	11
	«Я рисую мир!» к Международному дню художника.
	08.12.2024
	Все 
воспитатели
	

	12
	Тематические праздники «Новогодняя елка».

	Декабрь
2023
	Все 
воспитатели
	

	13
	Праздник прощания с новогодней елкой.
Зимние Рождественские развлечения.
	Январь
2024
	Все 
воспитатели
	

	14
	Патриотический праздник  
«День защитников Отечества».
	Февраль
2024
	Все 
воспитатели
	

	15
	Праздник «Мамочка, любимая моя!»
	Март
2024
	Все 
воспитатели
	

	16
	Фестиваль народного творчества «Фольклорная карусель».
	Март
2024
	Все 
воспитатели
	

	17
	День Земли. День космонавтики.
	Апрель
2024
	Все 
воспитатели
	

	18
	Неделя здоровья «Уроки доктора Айболита».



	3 неделя
апреля
2024
	Все воспитатели
	

	19
	Концертная программа «Этот День Победы!» 

	Май
2024
	Все 
воспитатели
	

	20
	День защиты детей «Должны смеяться дети 
и в мирном мире жить!»
	Июнь
2024
	Все 
воспитатели
	

	Тематические дни и недели

	1
	День знаний. Неделя дружбы со школой:
- тематические беседы;
- экскурсии в МОШ № 58;
- выставка рисунков «Скоро в школу я пойду!»
- музыкально-литературная композиция к Международному дню распространения грамотности «Буквы разные писать…»
	01-08.09.
2023
	Воспитатели 
Рощупкина Л.Н., Борисова Л.Г.
	

	2
	Международный месячник 
школьных библиотек:
Экскурсия детей средней, старшей и подготовительной групп в школьную библиотеку МОШ № 58.
	Октябрь
2023
	Воспитатели
Рощупкина Л.Н.,
Филиппова И.В.,
Орлова И.В.
	

	3
	День здоровья:
- подвижные игры на свежем воздухе;
- соревнования «В стране Спортландии» с элементами спортивных игр;
- ритмическая гимнастика;
- выставка творческих работ «Спорт – здоровье!»
	1 раз 
в квартал
 октябрь, январь, апрель
	Все 
воспитатели
	

	4
	Слушание классической музыки:
 «Нам звуки музыки волшебной так нужны…»,посвященное Международному Дню музыки.
	02.10.2023
	Воспитатель Бюрне Е.А.
	

	5
	День народного единства:
Концерт.
	03.10.2023
	Воспитатель 
Холодилина Т.В.
	

	6
	День Государственного герба России:
- знакомство с официальными символами России;
- музыкально-литературная композиция 
«С чего начинается Родина».
	30.11.2023
	Воспитатель
Рощупкина Л.Н.
	

	7
	День Конституции Российской Федерации:
Тематические занятия

	12.12.2023
	Воспитатели старшей и подготовительной групп
	

	8
	День российской науки:
КВН «Хочу все знать!»
	08.02.2024
	Все 
воспитатели
	

	9
	День Земли:
- тематические беседы;
- конкурс эрудитов «Наши пернатые друзья»;
- оформление газет, плакатов «Земля - наш общий дом».
	20.03.2024

	Все 
воспитатели
	

	10
	Всемирный день театра:
Театрализованное представление «В гостях у сказки».
	27.03.2024
	Все 
воспитатели
	

	11
	Игровая программа 
«Масленичные гуляния»

	11-15.03. 
2024
	Все 
воспитатели
	

	12
	Неделя детской книги:
Совместные мероприятия с детской библиотекой имени А.С. Макаренко
«Детские писатели - детям».
	21-25.03.
2024
	Старший воспитатель Борисова Л.Г.
	

	13
	День смеха:
- развлечение «Весёлый карнавал»;
- шоу мыльных пузырей и воздушных шаров.
	01.04.
2024
	Все 
воспитатели
	

	14
	Международный день детской книги:
- тематическая беседа «Моя любимая книга»;
- экскурсия в детскую библиотеку имени Лермонтова;
- изготовление книжек-самоделок, ремонт книг;
- выставка детской литературы;
- пополнение библиотеки в группах.
	04.04.
2024
	Все 
воспитатели
	

	15
	Конкурс детского рисунка 
«Охрана труда глазами детей»
ко Всемирному Дню охраны труда.
	26-27.04.
2024
	Заведующий Лисиченко Е.А.
	

	16
	Тренинг «Помоги себе сам!»
ко Дню пожарной охраны.
	29.04.
2024
	Заведующий Лисиченко Е.А.
	

	17
	День Победы:
- беседы на нравственно – патриотические темы;
-праздничная концертная программа;
- выставка творческих работ «Этот День победы!»
	Май
2024
	Все 
воспитатели 

	

	18
	«МИР, ТРУД, МАЙ!»
Праздник весны и труда.
	01.05.2024
	Все 
воспитатели
	

	19
	Неделя правовых знаний
	13-17.05.
2024
	Все 
воспитатели
	

	20
	«Мама, папа, я – счастливая семья!»
Спортивное развлечение с родителями,
посвященное Международному Дню семьи.
	17.05.
2024
	Все 
воспитатели
	

	Конкурсы, соревнования, смотры, выставки

	1
	Конкурс детских творческих работ «Мой воспитатель самый-самый».
	Сентябрь 
	Старший воспитатель
	

	2
	Смотр патриотических уголков в группах.
	Ноябрь 
	Заведующий
	

	3
	Смотр - конкурс «Новогодняя сказка» (оформление групп к новогодним праздникам).
	Декабрь
	Заведующий, старший воспитатель
	

	4
	Смотр - конкурс зимних участков
«Снежная фантазия».
	Январь 
	Заведующий, старший воспитатель
	

	5
	Конкурс на лучшего исполнителя детских песен «Звонкий голосок».
	Февраль 
	Все 
воспитатели
	

	6
	Смотр - конкурс «Огород на окошке».

	Март
	Все 
воспитатели
	

	7
	Смотр - конкурс летних участков.



	Май 
	Заведующий
	

	8
	Методические выставки:
- «Береги себя, малыш!» (ПДД, ОБЖД);

- «Школа творческого педагога» (презентация наработок из опыта работы аттестующихся педагогов ДОУ);

- «Здравствуй, лето красное!»

	
Октябрь

Март 


Май
	
Старший воспитатель
	

	9
	Выставки творческих детских работ:
- «Осенняя ярмарка»
- фото-выставка «Мой край родной, моя земля»
- «Зимняя сказка»
- фото-выставка «Мой папа – герой!»
ко Дню Защитника Отечества
- «Мама, мамочка мамуля! Больше всех тебя люблю я!»
- «Спасибо доблестным солдатам, что отстояли мир когда-то!» ко Дню Победы.
































	
Октябрь 
Ноябрь 

Декабрь
Февраль

Март

Май 

	
Старший воспитатель,
педагоги
	


ПЛАН ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ МБДОУ № 121 И МОШ № 58
НА 2023– 2024 УЧЕБНЫЙ ГОД
Цель: 
1. Формировать преемственные связи, объединяющие воспитание и обучение  детей   МБДОУ № 121 и МОШ № 58,  строить  их  на  единой  организационной  и  методической  основе.
1. Реализовать единую линию  развития  ребенка  на  этапах  дошкольного  и начального школьного  детства, придав  педагогическому  процессу  целостный  последовательный  и  перспективный  характер.
	№
	Содержание работы
	Срок
	Ответственные
	Отметка
о выполн.

	1
	2
	3
	4
	5

	Организационная работа

	1
	Согласование и утверждение Плана взаимодействия МБДОУ № 121 и МОШ № 58 на 2023-2024 учебный год.
	До 01.09.
2023
	Зав. ДОУ, 
зам. директора 
по  УВР,
старший воспитатель 
	

	2
	Круглый стол: «Приоритетные направления развития образовательной системы. Реализация единой линии развития ребёнка на этапе дошкольного и начального школьного детства».

	Сентябрь
2023
	Зам. директора 
по  УВР,
старший воспитатель
	

	3
	Экскурсии и целевые прогулки в школу:
знакомство со зданием школы, спортивной площадкой, классами, библиотекой.	В течение года	Зам. директора
	Экскурсии и целевые прогулки в школ
	В течение года
	Воспитатели 
	

	4
	День открытых дверей в школе для воспитателей ДОУ и родителей будущих первоклассников: 
«Учеба без слез: первые дни ребенка в школе».

	Октябрь
2023
	Зам. директора 
по  УВР
	

	5
	День открытых дверей в ДОУ для родителей будущих первоклассников «К школе готов!»

	Май
2024
	Заведующий 
Лисиченко Е.А.
	

	Взаимодействие педагогических коллективов

	1
	Совместное педагогическое совещание: 
«Анализ социальной адаптации и школьной успеваемости выпускников МБДОУ № 121».
	Ноябрь 2023
	Зав. ДОУ, 
зам. директора 
по  УВР,
старший воспитатель
	

	2
	Совместная работа со школьным психологом:
Собеседование с дошкольниками подготовительной группы с целью определения их желания и готовности к обучению в школе.

	Январь
2024
	Психолог МОШ, воспитатели
	

	3
	Взаимопосещения уроков в школе и занятий в ДОУ:
- ФЭМП;
1. - Ознакомление с окружающим миром;
1. - Развитие речи/грамота (русский язык/чтение)
1. - Изобразительная деятельность;
1. 
1. - Физическая культура.
	Ноябрь Декабрь Февраль    Март      Апрель
	Зам. директора
по УВР,
старший воспитатель, педагоги ДОУ 
и учителя
	

	4
	Педагогическая диагностика готовности выпускников детского сада к школьному обучению.

	Апрель 
2024
	Психолог МОШ, воспитатели
	

	5
	Общее родительское собрание: «Скоро в школу!»
Знакомство учителя первого класса с дошкольниками - будущими первоклассниками, и их родителями.

	Май
2024
	Воспитатели подготовительной группы, учитель начальной школы
	

	6
	Оформление стенда «Для вас, родители будущих первоклассников». 
Изготовление ящика почты доверия «Спрашивайте – отвечаем!». 
	Май
2024
	Воспитатели подготовительной группы, учитель начальной школы
	

	Взаимодействие детских коллективов

	1
	Совместный праздник «Золотая осень».
1. Выставка рисунков и поделок из природного материала «Есть в осени первоначальной…»
Конкурс чтецов «Уж небо осенью дышало…»

	Октябрь 
	Педагоги школы 
и ДОУ
	

	2
	Неделя безопасного пешехода.

	Ноябрь 
	Зам. директора 
по  УВР,
старший воспитатель
	

	3
	Операция – сюрприз «Новогодний подарок другу».
Организация совместных детских Новогодних концертов в школе и в ДОУ.
	Декабрь-январь
2024
	Зам. директора 
по  УВР,
старший воспитатель
	

	4
	Показ театрализованных представлений.
	По согласованию
	Зам. директора 
по  УВР,
старший воспитатель
	

	5
	Физкультурно - оздоровительное развлечение для детей подготовительной к школе  группы и 1 класса «Мы - ловкие, сильные, смелые!»
	Апрель
	Инструктор физкультуры, воспитатели
	

	6
	Совместный митинг «Мы – верные потомки победителей!» ко Дню Победы у обелиска погибших в Великой Отечественной войне воинов.

	Май
	Воспитатели, учителя
	

	Взаимодействие с родителями будущих первоклассников

	1
	Семинар – практикум: 
«Вырастить гения легко!»
	Январь
	Психолог МОШ, старший воспитатель,
воспитатели
	

	2
	Консультации на тему: 
· «100 ответов для родителей, желающих помочь ребенку в развитии»
· «Портрет будущего первоклассника»
· «Научите ребенка любить книгу!»

	
Февраль

Март
Апрель
	
Психолог, 
Зам. директора
по  УВР
	

	3
	Памятка для родителей:
«Об организации познавательного общения
 в семье». 

	Апрель 
	Воспитатель
Рощупкина Л.Н.
	

	4
	Родительское собрание с приглашением учителя начальных классов, школьного психолога
«Итоги диагностики физической, интеллектуальной и социальной готовности детей к обучению в школе»
	Май
	Старший 
воспитатель  Борисова Л.Г.

	
























ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ

Цель:
1. Оказание родителям практической помощи в повышении эффективности воспитания, обучения и развития детей.
2. Привлечение родителей к активному участию в воспитательно-образовательном процессе, повышение авторитета родителей в глазах детей, авторитета педагога – в глазах родителей.

	ОБЩИЕ РОДИТЕЛЬСКИЕ СОБРАНИЯ 

	№
п/п
	Содержание работы
	Срок
	Ответственные
	Отметка о выполне-
нии

	1
	· «На пороге нового учебного года». Дискуссия. 
· Выборы родительского комитета МБДОУ № 121.

	Сентябрь 
	Заведующий
	

	2
	· Об адаптации воспитанников ДОУ. 
· «Наши успехи и достижения». Предварительный анализ учебно-воспитательной работы за проработанный период.
· Об организации питания детей.
· Анализ заболеваемости за 1 полугодие.

	Январь 
	Заведующий, ДОУ
	

	3
	Итоговое собрание «Подводим итоги учебного года.  Перспективы работы ДОУ»

	Май 
	Заведующий, 
старший воспитатель
	

	ГРУППОВЫЕ РОДИТЕЛЬСКИЕ СОБРАНИЯ

	Группа раннего возраста

	I квартал

	ТЕМА: «Давайте знакомиться!»

	Сентябрь

	1
	Групповое родительское собрание «Добро пожаловать в детский сад!»
	Сентябрь
	




Воспитатель
группы раннего возраста
Нейман О.И.
	

	2
	Анкетирование «Социальный паспорт семьи». Заключение договоров между администрацией детского сада и родителями (законными представителями). Выбор родительского комитета группы.
	Сентябрь
	
	

	3
	Консультация «Адаптация детей к условиям детского сада».
	Сентябрь
	
	

	4
	Индивидуальные беседы «Режим дня и его значение для детей».
	Сентябрь
	
	

	5
	Стендовая информация «Рекомендации для родителей в период адаптации ребенка в детском саду». «Задачи воспитательно-образовательной работы в группе раннего возраста».
	Сентябрь
	
	

	Октябрь

	1
	Консультация «Роль семьи в воспитании ребенка». 
		Октябрь
	Воспитатель:
Нейман О.И.
	

	2
	Памятка медсестры «Здоровье ребенка в период адаптации».
	Октябрь
	Медсестра

	

	3
	Папка-передвижка «Возрастные особенности детей третьего года жизни». 
	Октябрь
	Воспитатель
Нейман О.И.
	

	4
	Стендовая информация «Движение-средство организации жизни детей». «Веселая зарядка».
	Октябрь
	Воспитатель
Нейман О.И.
	

	5
	Родительский дневничок 
«Мамина колыбельная».
	Октябрь
	Воспитатель
Нейман О.И.
	

	6
	Конкурс семейных поделок из природного материала «Краски осени».
	Октябрь
	Родители группы
	

	Ноябрь

	1
	Консультация «Равноправная роль отца и матери в воспитании ребенка».
	Ноябрь

	


Воспитатель
Нейман О.И.
	

	2
	Индивидуальные беседы «Тревожный ребенок».
	Ноябрь

	
	

	3
	Папка-передвижка «Развитие речи детей раннего возраста». 
	Ноябрь

	
	

	4
	Стендовая информация 
«О пользе прогулок на свежем воздухе». «Фольклор для маленьких».
	Ноябрь
	
	

	II квартал

	ТЕМА: «Я сам!»

	Декабрь 

	1
	Родительское собрание «Третий год жизни ребенка: кризис упрямства или эпоха «Я сам!»
	Декабрь
	Воспитатели
Нейман О.И.
	

	2
	Консультация «Роль семьи в формировании навыков самообслуживания». 
	Декабрь
	Воспитатель
Нейман О.И.
	

	3
	Индивидуальные беседы «Формирование гигиенических навыков и привычек ребенка в саду и дома».
	Декабрь
	Воспитатель
Нейман О.И.
	

	4
	Памятка медсестры «Чесночницы – одна из мер профилактики вирусных инфекций».
	Декабрь
	Медсестра
Сафонова К.А.
	

	5
	Проведение новогоднего праздника
 «А у нас Новый год!»
	Декабрь
	Воспитатель
Нейман О.И.
	

	6
	Наблюдения: «Организация двигательной активности детей в выходные дни».
	Декабрь
	Воспитатель
Нейман О.И.
	

	Январь
	

	1
	Индивидуальная консультация «Здоровая семья – здоровый малыш».
	Январь
	Воспитатель
Нейман О.И.
	

	2
	Стендовая информация 
«Закаливание – залог здоровья всей семьи». 
	Январь
	Воспитатель
Нейман О.И.
	

	3
	Фото-выставка «Папа, мама, я – дружная семья!»
	Январь
	Родители группы
	

	Февраль

	1
	Консультация «Домашний игровой уголок младшего дошкольника, его безопасность».
	Февраль
	Воспитатель
Нейман О.И.
	

	2
	Стендовая информация «Правильное питание – основа здоровья ребенка».
	Февраль
	Воспитатель
Нейман О.И.
	

	3
	
Памятка медсестры «Ветряная оспа – что это?

	
Февраль
	
Медсестра

	

	III квартал

	ТЕМА: «Мы немного подросли и уже не малыши!»

	Март

	1
	Консультация «Гендерное воспитание дошкольников».
	Март
	


Воспитатель
Нейман О.И.

	

	2
	Стендовая информация «Игра в жизни ребенка: ладушки-ладушки» (О развитии мелкой моторики).
	Март
	
	

	3
	Индивидуальные беседы «Гигиена одежды вашего ребенка».
	Март
	
	

	4
	Памятка «Как заинтересовать ребенка физкультурой».
	Март
	
	

	Апрель

	1
	Стендовая информация «Учить цвета легко и весело». 
	Апрель
	Воспитатель
Нейман О.И.
	

	3
	Индивидуальная консультация «Как научить ребенка дружелюбию». 
	Апрель
	Воспитатель
Нейман О.И.
	

	4
	Практическое занятие с родителями 
«Рисование нетрадиционными способами с младшими дошкольниками».
	Апрель
	Воспитатель
Нейман О.И.
	

	5
	Дисскусия «Дети экрана или живое общение родителей и детей».
	Апрель
	Воспитатель
Нейман О.И.,
родители группы
	

	Май

	1
	Родительское собрание «Успехи нашей группы». 
	Май
	Воспитатель
Нейман О.И.
	

	2
	Консультация «Наказание и прощение».
	Май
	Воспитатель:
Нейман О.И.
	

	3
	Стендовая информация «Подвижные игры на свежем воздухе». 
	Май
	Воспитатель
Нейман О.И.
	

	4
	Советы медсестры «Питание ребенка летом».
	Май
	Медсестра

	

	5
	Трудовой патруль «Подготовка игровой площадки к летнему периоду».
	Май
	Воспитатель
Нейман О.И.,
родители группы
	

	МЛАДШЕ-СРЕДНЯЯ ГРУППА

	I квартал

	ТЕМА: «Младший и средний дошкольный возраст –
период активного познания мира»

	1
	Организационное родительское собрание: «Возрастные особенности развития детей 3-4 лет. Организация воспитательно-образовательной деятельности в детском саду.
	Сентябрь
	Воспитатели:
Филиппова И.В.
Холодилина Т.В.
	

	2
	Папка-передвижка: «Возрастные особенности психического развития детей  4-5 лет»
	Сентябрь
	Воспитатель
Холодилина Т.В.
	

	3
	Памятка: «В детский сад с радостью»
	Сентябрь
	Воспитатель
Филиппова И.В.
	

	4
	Консультация: «Важность соблюдения режима дня в детском саду и дома»
	Октябрь
	Воспитатель
Холодилина Т.В.
	

	5
	Родительский всеобуч: «Влияние пальчиковых игр на речевое развитие детей», «Игры и упражнения для развития речи младших дошкольников»
	Октябрь
	Воспитатель
Филиппова И.В.

	

	6
	Беседа: «Одежда детей в группе и на улице», «Воспитание культурно-гигиенических навыков у детей 3-4 лет»
	Ноябрь
	Воспитатель
Холодилина Т.В.
	

	7
	Наглядно-информационный материал: «Сказка в жизни детей дошкольного возраста»
	Ноябрь
	Воспитатель
Филиппова И.В.
	

	II квартал

	ТЕМА: «Педагогическое ассорти»

	1
	Родительское собрание: «Кризис трех лет. Пути преодоления»
	Декабрь
	Воспитатели:
Филиппова И.В.
Холодилина Т.В.
	

	2
	Консультации: «Игра, как средство развития ребенка», «Профилактика вирусных заболеваний. Оздоровление детей в детском саду и дома», 
«Как привить любовь к детской книге»
	Декабрь
	Воспитатели:
Филиппова И.В.
Холодилина Т.В.
	

	4
	Беседы: «Детский рисунок - ключ к внутреннему миру ребенка», 
«Детские капризы. Как реагировать?»
	Январь
	Воспитатель
Филиппова И.В.
Холодилина Т.В.
	

	5
	Памятки: «Приобщаем ребенка к труду», 
«Как отвечать на детские вопросы»
	Январь
	Воспитатель
Холодилина Т.В.
	

	6
	Родительский всеобуч: «Театр - своими руками».
	Февраль
	Воспитатель
Холодилина Т.В.
	

	7
	Папки-передвижки: «Игры и забавы зимой», 
«Здоровое питание ребенка. Вкусно и полезно».
	Февраль
	Воспитатель
Филиппова И.В.

	

	III квартал

	ТЕМА:«Растим и развиваем ребенка вместе»

	1
	
Памятка: «Приглашаем к сотрудничеству» 
	Март
	Воспитатель
Филиппова И.В.

	

	2
	Педагогический всеобуч: «Как и зачем учить стихи?», «Детское хочу и родительское снисхождение»
	Март
	Воспитатель
Холодилина Т.В.
	

	3
	Консультации: «Прогулки и их значение для укрепления здоровья детей», 
«Организация развивающей среды младших дошкольников: познавательно и интересно»
	Март
	Воспитатель
Филиппова И.В.

	

	4
	Анкетирование: «Особенности эмоционального развития Вашего ребенка»
	Апрель
	Воспитатель
Холодилина Т.В.
	

	5
	Круглый стол: «Осуществление преемственности здоровье сберегающих технологий в семье и детском учреждении»
	Апрель
	Воспитатели:
Филиппова И.В.
Холодилина Т.В.
	

	6
	Беседы: «Гиперактивный ребенок», «Профилактика детского травматизма», 
«Как научить ребенка убирать за собой игрушки»
	Апрель
	Воспитатели:
Филиппова И.В.
Холодилина Т.В.
	

	7
	Наглядно-информационный материал: 
«Речевые упражнения для младших дошкольников», «Развивающие игры летом», «Витаминный календарь. Весна-лето»
	Май
	Воспитатель
Холодилина Т.В.
	

	8
	Итоговое родительское собрание: 
«Наши успехи и достижения. 
Готовность к летнему оздоровлению».
	Май
	Воспитатели:
Филиппова И.В.
Холодилина Т.В.
	

	СТАРШАЯ ГРУППА

	I квартал

	ТЕМА № 1: «Ваш ребенок достиг старшего дошкольного возраста»

	1
	Родительское собрание: «Особенности развития,
задачи воспитания и обучения детей старшей группы».
	
Сентябрь 
	Воспитатели:
Бюрне Е.А.
Орлова И.В.
	

	2
	Круглый стол: «Развитие коммуникативных способностей и воспитание этики взаимоотношений у детей».
	
Октябрь 
	Воспитатели:
Бюрне Е.А.
Орлова И.В.
	

	3
	Родительский всеобуч: «Детская книга в семье. Как читать детские книги вместе».
	Октябрь
	Воспитатель
Орлова И.В.
	

	4
	Консультация: «Чем отличаются авторитарные родители и к каким последствиям может привести авторитарный тип воспитания ребенка».
	
Ноябрь 
	Воспитатель
Бюрне Е.А.
.

	

	5
	Информационная панорама в родительский уголок: «Организация воспитательно-образовательного процесса по ФОП ДО».
	
Ноябрь
	Воспитатель
Орлова И.В.

	

	II квартал

	ТЕМА № 2: «Двигательная активность дошкольников-
важное условие их физического развития»

	1
	Родительское собрание «Двигательная активность дошкольников в детском саду и дома».
	Декабрь
	Воспитатели:
Бюрне Е.А.
Орлова И.В.
	

	2
	Беседа медицинского работника с родителями на тему: «Оптимальный двигательный режим - важный показатель физического и психического развития и состояния здоровья ребенка».
	
Декабрь
	Медсестра

	

	3
	Круглый стол: «Правильно организованный режим дня – условие сбережения и укрепления здоровья детей».
	
Январь 
	Воспитатель
Бюрне Е.А.

	

	4
	Беседа: «Значение ежедневных активных прогулок на свежем воздухе. Профилактика коронавирусной инфекции».
	Февраль
	Воспитатель
Орлова И.В.,
медсестра

	

	III квартал

	ТЕМА № 3: «Почувствуйте сердцем голос вашего ребенка»

	1
	Родительское собрание: «Семья – основа формирования нравственных особенностей ребенка».
	
Март 
	Воспитатели:
Бюрне Е.А.
Орлова И.В.
	

	2
	Родительский всеобуч: «Духовно-нравственое воспитание и индивидуальное развитие  дошкольника в детском саду и в кругу семьи».
	
Апрель 
	Воспитатель
Бюрне Е.А.

	

	3
	Консультации: «Как научить ребёнка понимать красоту природы?»
	Май
	Воспитатель
Орлова И.В.
	

	4
	Индивидуальные консультации: «Неправдивый ребенок – фантазер или врун?»
	Май
	Воспитатель
Бюрне Е.А.
	

	СТАРШАЯ ГРУППА

	I квартал

	ТЕМА: «Старший дошкольный возраст – какой он?»

	1
	Групповое родительское собрание 
на тему: «Особенности психического и умственного развития детей старшего дошкольного возраста. Приоритетные направления и задачи на новый учебный год».
	Сентябрь
	
Воспитатели Борисова Л.Г.,
Рощупкина Л.Н.

	

	2
	Групповые консультации на тему: 
· «Обучение грамоте»
· «Подготовка руки ребенка к письму»
	Октябрь
Ноябрь
	Воспитатели Борисова Л.Г.,
Рощупкина Л.Н.
	

	3
	Индивидуальные консультации на тему:
· По запросам родителей.
· «Развиваем у ребенка умение доводить дело до конца, самостоятельность и трудолюбие».
	Сентябрь
Октябрь
	Воспитатели Борисова Л.Г.,
Рощупкина Л.Н.

	

	4
	Стендовая информация на тему:
· «Режим дня, сетка занятий, возрастные характеристики детей старшего дошкольного возраста»
· «Игра, как средство воспитания дошкольников»
· «Профилактика коронавирусной инфекции и простудных заболеваний»
	
Сентябрь


Октябрь


Ноябрь
	

Воспитатели Борисова Л.Г.,
Рощупкина Л.Н.


	

	5
	Проведение праздника «Осенний бал».
Творческое взаимодействие родителей и детей: конкурс поделок «Дары Осени».
	
Ноябрь 
	Воспитатели Борисова Л.Г.,
Рощупкина Л.Н.
	

	II квартал

	ТЕМА: «Речь развиваем – интеллект улучшаем!»

	1
	Групповое родительское собрание 
на тему: «Развитие познавательных и умственных способностей дошкольников»
	Декабрь
	Воспитатели Борисова Л.Г.,
Рощупкина Л.Н.
	

	2
	Групповые консультации на тему: 
· «Особенности развития речи ребенка старшего дошкольного возраста»
· «Формирование самостоятельности, дисциплинированности и интереса к учебно-познавательной деятельности».
	
Декабрь


Январь
	Воспитатели Борисова Л.Г.,


Рощупкина Л.Н.

	

	3
	Индивидуальные консультации на тему:
· «Познаем мир через книги. Освоение техники чтения»
· «Проблемы речевого развития детей на пороге школы»
	Декабрь


Январь
	Воспитатели Борисова Л.Г.,

Рощупкина Л.Н.

	

	4
	Выдача папок-передвижек на тему:
· «Использование приема моделирования в развитии связной речи детей»
· «Играем дома: речевые игры для детей 
6 – 7 лет».
	
Декабрь

Январь
	Воспитатели Борисова Л.Г.,
Рощупкина Л.Н.

	

	5
	Фото-выставка на тему:
«Мой папа-защитник нашей Республики»

	Февраль
	Борисова Л.Г.,
Рощупкина Л.Н.
	

	III квартал

	ТЕМА: «Формирование единого подхода к методам укрепления здоровья 
детей в детском саду и дома»

	1
	Групповое родительское собрание на тему: «Если хочешь быть здоров – закаляйся!»
	Март
	Воспитатели Борисова Л.Г.,
Рощупкина Л.Н.
	

	2
	Привлечение родителей к организации и проведению тематической недели «Увлекательное путешествие в мир здорового организма», посвященное Всемирному Дню здоровья.
	01 – 07.04.
	Воспитатели Борисова Л.Г.,
Рощупкина Л.Н.
родители
	

	3
	Индивидуальные консультации на тему:
· «Причины распространенных нарушений здоровья наших детей и как с ними бороться»
· «Зависимость правильной осанки и здоровья ребенка» Практические советы по сохранению правильной осанки.
	
Март


Апрель
	Воспитатели Борисова Л.Г.,
Рощупкина Л.Н.

	

	4
	Стендовые консультации на тему:
· «Традиционные и нетрадиционные виды закаливания детей»
· «Причины возникновения аллергии у детей в весенний период».
	
Апрель

Май
	Воспитатели Борисова Л.Г.,
Рощупкина Л.Н.

	

	5
	Организация совместного праздничного гуляния детей и родителей, посвященное Масленице.
	
Март
	Воспитатели Борисова Л.Г.,
Рощупкина Л.Н.
	

	6
	Выдача папок-передвижек на тему:
· «Знакомим детей с пословицами о правильном питании, режиме, ЗОЖ. 
Учим загадки о витаминах, полезных продуктах, органах человека».
· «Весенние игры для детей «Покажем детям весну!»
	Апрель 
	Воспитатели Борисова Л.Г.,
Рощупкина Л.Н.

	

	7
	Проведение музыкально-спортивного досуга с родителями на тему: «Папа, Мама, Я - спортивная семья!», посвященного Дню Семьи 15 мая»
	
Май
	Воспитатели Борисова Л.Г.,
Рощупкина Л.Н.
	

	8
	Анкетирование родителей 
«Безопасность вашего ребёнка».
	Май
	Воспитатели 
Борисова Л.Г
	

	9
	Буклет для родителей: 
«Подвижные игры родителям в помощь!»
	Май
	Воспитатели Рощупкина Л.Н.
	

	10
	Родительское собрание с приглашением учителя начальных классов, школьного психолога
«Итоги диагностики физической, интеллектуальной и социальной готовности детей к обучению в школе».





	Май
	Воспитатели Борисова Л.Г.,
Рощупкина Л.Н.
	


ПЛАН РАБОТЫ РОДИТЕЛЬСКОГО КОМИТЕТА

	№ п/п
	Содержание работы
	Термин 

	Ответственные 
	Отметка о выполнении

	Работа педагогической комиссии

	1
	Ознакомление с планом работы  ДОУ, целями и задачами на год.
	09.2023
	Зав. ДОУ
Лисиченко Е.А.
	

	2
	«Знание и исполнение нормативно-правовых документов как одно из условий организации сотрудничества детского сада и семьи» (изучение Устава ДОУ, Договора сотрудничества между родителями и администрацией ДОУ, нормативно -правовых документов,  предписаний  СанПиНа и др. на общих и групповых родительских собраниях ).
	В течение года
	Зав. ДОУ
Лисиченко Е.А.,
старший воспитатель Борисова Л.Г.
	

	3
	Составление социального паспорта ДОУ.
	10.2023
	Воспитатели, члены РК
	

	4
	Участие в подготовке и проведении общих и групповых родительских собраний. Контроль за выполнением решений.
	Согласно плану
	













Члены РК













	

	5
	Организация и проведение 
«Осенней ярмарки».
	До 20.11.2023
	
	

	6
	Помощь в организации Дней открытых дверей, праздников и развлечений, Дней здоровья, физкультурных досугов.
	Согласно плану
	
	

	7
	Помощь в создании развивающей предметно - пространственной среды в группах. Разработка модели организации самостоятельной деятельности детей.
	В течение года
	
	

	8
	Создание единого здоровье сберегающего пространства в семье и дошкольном учреждении.
	В течение года
	
	

	9
	Принимать участие в привлечении специалистов для проведения консультаций, педагогического лектория
	В течение года
	
	

	10
	Заслушать творческие отчеты воспитателей по качественному внедрению ФГОС и ФОП ДО, выполнению ООП, о подготовке детей к школе. 
Организация выпускного бала.
	05.2024
	
	

	11
	Заслушать отчет заведующей перед общественностью. Выступление председателя РК «Роль родительской общественности в жизни ДОУ»
	05.2024
	
	

	12
	Помощь в организации и проведении 
Дня защиты детей.
	01.06.2024
	
	

	13
	Помощь в организации ЛОК – 2024.
	06-08.2024
	
	

	Работа хозяйственной комиссии

	1
	Пополнение РППС в группах игрушками, детской литературой, канцелярскими материалами и пр.
	В течение года
	







Члены РК

	

	2
	Помощь в изготовлении атрибутов к различным видам детской деятельности, в пошиве театральных костюмов.
	11-12.2023
	
	

	3
	Организация субботников по озеленению и уборке участков и территории детского сада.
	1 раз в квартал
	
	

	4
	Организация завоза песка.
	05.2024
	
	

	5
	Принять участие в конкурсе на лучший игровой участок «Там, на неведомых дорожках…»
	06.2024
	
	

	6
	Помощь в ремонтах  групп.
	06-08.2024
	
	

	7
	Помощь в оснащении медицинского кабинета.
	08.2024
	
	

	Заседания родительского комитета

	1
	1. Выборы председателя РК, новых членов РК из числа родителей ясельной группы.
2.Распределение обязанностей между членами РК.
3.Знакомство с планом работы  ДОУ, целями и задачами на год.
4.Организация питания.
5.Организация работы ДОУ с позиций безопасности и охраны жизни и здоровья детей.
5.Обсуждение перспектив дальнейшего сотрудничества, составление плана работы РК на 2023 - 2024 учебный год.
	09.2023
	




Председатель РК
	

	2
	1.Организация ЛОК – 2024.
2. Организация физкультурно-оздоровительных и досуговых мероприятий.


	05.2024
06.2024
	Зав. ДОУ
методист, 
завхоз, медсестра, 
члены РК

	





















ПЛАН РАБОТЫ
КОНСУЛЬТАТИВНОГО ПУНКТА «ДОШКОЛЕНОК»
в МБДОУ № 121 на 2023-2024 учебный год
	Сроки проведения
	Проводимые мероприятия
	Форма работы
	Ответственный

	Сентябрь
	1. Мониторинг семей микрорайона.

2. Формирование списков семей, желающих посещать Консультативный пункт «Дошколенок».

3. Утверждение Годового плана работы    консультативного пункта на 2023-2024 гг., графика работы специалистов.
	Работа с детским врачом - педиатром


Опрос родителей



Педагогический 
совет № 1



	Заведующий МБДОУ № 121
Лисиченко Е.А.

Старший воспитатель 
Борисова Л.Г.

Заведующий МБДОУ № 121
Лисиченко Е.А.

	Сентябрь
	«Здесь Вас ждут!»
1. «Особенности развития 
ребенка – дошкольника».
2. Знакомство с планом работы консультативного пункта педагогами ДОУ.
3. Игровой тренинг:
«Игротека в кругу семьи»
4. Анкетирование родителей
«Секреты здоровья ребёнка»

	



Круглый стол

	


Заведующий МБДОУ № 121
Лисиченко Е.А., 
воспитатели

	Октябрь
	1. «Режим дня в жизни ребенка».

2. «Развиваем пальчики, улучшаем речь».

3. «Организация праздничного стола маленького именинника»
	Беседа

Мастер-класс


Консультация
	Воспитатель 
Рощупкина Л.Н.
Воспитатель 
Филиппова И.В.

Ст. медсестра 


	Ноябрь
	1. «Развивающие игры»

2. «Игра в жизни ребенка: игра воспитывает, игра развивает»

	Презентация 

Мастер-класс

	Воспитатель
Холодилина Т.В.
Воспитатель
Нейман О.И.

	Декабрь
	1. «Игрушка в жизни ребенка»


2. «Физическая активность и здоровье»
	Индивидуальные консультации

Семинар-практикум
для родителей
	Воспитатель 
Орлова И.В.
Старший воспитатель  
Борисова Л.Г.

	Январь
	1. «Похвала и порицание   ребенка»

2. «Музыка в жизни ребенка»

3. «Мороз и солнце – день чудесный!»

	Тренинг


Музыкальная гостиная

Памятка о профилактике ОРВИ и гриппа
	Воспитатель 
Бюрне Е.А.

Филиппова И.В.

Медсестра 


	Февраль
	1. «Игры на развитие мелкой моторики»

2. «Речевое развитие детей дошкольного возраста»

	Рекомендации, 
обзор игр и пособий

Консультация
	Воспитатель
Орлова И.В.

Воспитатель Филиппова И.В.

	Март
	1. «Роль матери и отца в воспитании ребенка»

2. «Учимся рисовать, играя»

3. «Подарок своими руками»
	Тест, консультация


Мастер-класс

Консультация с элементами практикума
	Воспитатель 
Бюрне Е.А.

Воспитатель 
Рощупкина Л.Н.
Воспитатель 
Холодилина Т.В.


	Апрель 
	1. «Детская агрессия»



2. «Музыка и поведение ребенка»

3. Приглашения на мероприятия Недели Здоровья  «Я и дома, и в саду с физкультурою дружу!»
	Консультация с элементами практикума


Консультация


Дни
открытых дверей

	Заведующий МБДОУ № 121
Лисиченко Е.А.

Музыкальный руководитель 

Все 
воспитатели

	Май
	1. «Как помочь ребенку в период адаптации».

2. «Ребенок на даче.  Безопасность детей летом».
	Круглый стол


Рекомендации
	Воспитатель – методист Борисова Л.Г.
Бюрне Е.А.













РАЗДЕЛ 6
РАБОТА МЕТОДИЧЕСКОГО КАБИНЕТА
	№
	Содержание работы
	Срок 

	1
	2
	3

	0. Моделирование, обобщение, распространение передового педагогического опыта

	1


1.1




1.2



1.3





1.4



1.5
	Работа по обобщению и распространению ППО педагогов ДОУ, обмен ценными педагогическими находками:

Социально-коммуникативное развитие и нравственное воспитание дошкольников в соответствии с задачами ТОП ДО «Растим личность» средствами игровой деятельности. Методическое пособие. Часть 1 / Л.Г.Борисова – Макеевка: МЦ, 2022. – 57 с.

Сборник коммуникативных игр для дошкольников «Год за годом, день за днем вместе играем, дружим, растем!» Методическое пособие. Часть 2 / Л.Г.Борисова – Макеевка: МЦ, 2022. – 48 с.

Опыт работы воспитателя МБДОУ № 121 Филипповой И.В. 
- «Внедрение технологии символической синектики в познавательно – речевую деятельность детей дошкольного возраста».
- «Художественная литература как эффективное средство развития личности дошкольников».

Опыт работы воспитателя МБДОУ № 121Орловой И.В. 
«Развитие математических способностей у детей дошкольного возраста в познавательной деятельности».

Опыт работы воспитателя МБДОУ № 121 Бюрне Е.А.
«Опытно-экспериментальная деятельность в ДОУ».	

	







В течение 
года

	2
	Участие во внутрисадовском конкурсе «Лучший развивающий центр в ДОУ»
	02–16.10.
2023

	3
	Подготовка материалов к занятиям.

	Постоянно 

	4
	Подготовка и участие в конкурсе на лучший книжный уголок.

	Февраль

	5
	Открытые просмотры занятий.

	Март 

	6
	Взаимопосещения и мастер-классы на разные темы.

	По согласов.

	7
	Оформление материалов кейса «Развиваем с пеленок» (для воспитателей группы раннего возраста).

	Апрель

	8
	Творческие отчеты воспитателей и музыкального руководителя о проделанной за год работе.

	Май 

	9
	Обновление информационного стенда для педагогов «Методический пресс-центр».
Оформление стенда «Аттестация педагогических работников».

	В течение года

	10
	Занятия ИКТ – лаборатории для педагогов.
	1 раз в месяц

	2. Внедрение инноваций разного уровня

	1
	Всем воспитателям изучать нормативно-правовые документы, регламентирующие работу ДОУ по вопросам вливания в образовательную среду РФ.
 Работать над качественным внедрением ФГОС и ФОП ДО, разработанной на их основе ООП.
Следить зановинками методической, учебной и справочной литературы, своевременно готовиться к педсоветам, семинарам-практикумам, рабочему дню и занятиям. 
Работать над своим самообразованием.

	В течение года


	2
	Осуществлять дифференцированный подход к выбору содержания и форм работы с детьми на основе педагогической диагностики детей, анализа и самоанализа своей педагогической деятельности.

	В течение года

	3
	Работать над реализацией задач образовательных областей Программы у детей с использованием инновационных педагогических и оздоровительных технологий.

	В течение года

	4
	Участвовать в работе творческой группы на уровне учреждения, образовательного округа № 7 и города.

	В течение года

	5
	Оформить информационный стенд «Родитель - первый воспитатель и учитель».

	Январь 

	6
	Своевременно пополнять материалы постоянно-действующей методической выставки в ДОУ «Методический пресс – центр»

	В течение года

	7
	Оформить фото-выставку в ДОУ «Хорошо у нас саду!»

	Май 

	3. Обеспечение и пополнение кабинета

	1
	Формирование банка данных нормативно-правовых и методических документов, регламентирующих введение и реализацию ФОП ДО и Программы.

	В течение года

	2
	Разработка календарно-тематического планирования для каждой возрастной группы в соответствии с ФОП ДО и ООП, методических аспектов их реализации.
Разработка планирования вариативной части Программы.

	В течение года

	3
	Изготовление дидактических пособий, игр, демонстрационных материалов, схем, таблиц для работы с детьми. 

	В течение года

	4
	Изготовление папок-передвижок, памяток для родителей по профилактинке различных детских заболеваний, коррекции в поведении детей.

	Ноябрь 

	5
	Изготовление листовок, выпуск газет для родителей и детей по нравственно – патриотическому воспитанию.

	Декабрь

	6
	Подбор методик, схем, графиков для эффективной организации мониторинга, заполнение «Табелей успеха воспитанников».

	Январь

	7
	Пополнение видео - и аудиотек, которые используются для организации различных видов детской деятельности, работы с родителями.

	В течение года

	8
	Изготовление лэпбуков по патриотическому воспитанию, ПБ и ОБЖ.

	Январь 

	9
	Пополнение библиотеки детской художественной литературы произведениями по тематике: «Моя Родина, мой родной край», «Что такое хорошо – что такое плохо», «Мир животных и растений», «Космос. Вселенная», «Люди, их отношения». 

	В течение года

	10
	Пополнение материаловкейса: «Полезные советы родителям будущих первоклассников».

	В течение года

	11
	Сбор материалов по темам: «Макеевка – мой родной город», «Донбасс – шахтерский край», «Знаменитые люди нашого края», «Знакомим детей с шефом-регионом – Ханты-Мансийским округом, Югрой».


	В течение года

	12
	Подготовить выставку нестандартного физкультурного оборудования «Будь здоровым, малыш!» и дорожек здоровья.

	Март 

	13
	Упорядочить материалы культурних практик,сценариев детских праздников, спортивних досугов, Дней безопасности и здоровья.

	В течение года

	14
	Организовать конкурс на лучшую семейную газету: «Папа, мама и я – счастливая семья!»

	Май

























РАЗДЕЛ 7
УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ И АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА
	№
	Содержание работы
	Срок 
	Ответственные 
	Отметка 
о выполн.

	1
	2
	3
	4
	5

	Организационно-управленческая деятельность

	1
	Осуществить комплектование дошкольного учреждения педагогическими кадрами и техническим персоналом на 2023-2024 учебный год.
	До 20.09.
2023
	Заведующий
Лисиченко Е.А.

	

	2
	Продолжать работать над улучшением 
материально - технической базы ДОУ, 
формировать безопасное образовательное пространство для детей, отвечающее требованиям ФГОС и ФОП ДО.
	В течение
учебного
года
	Заведующий
Лисиченко Е.А.

	

	3
	Составление и утверждение тарификационного списка сотрудников.
	Сентябрь
	 Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	4
	Корректировка сметы расходов, 
составление Плана закупок на 2023-2024 учебный год.
	1 раз 
в квартал
	Заведующий
Лисиченко Е.А.

	

	5
	Своевременно производить списание 
материально-технических ценностей 
и основных и дополнительных средств.

	По 
согласов.
с УО

	Заведующий
Лисиченко Е.А.
завхоз 
Аникина И.А.
	

	6
	Работа с Табелями ежедневной посещаемости детей, Книгой движения детей ДОУ, Журналом формирования очередности.
	1 раз 
в месяц
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	7
	Работа с кадрами:
· издание приказов по личному составу;
· ведение личных дел всех работников;
· ведение журнала движения трудовых книжек;
· составление графика отпусков;
· оформление трудовых книжек.
	Постоянно





	Заведующий
Лисиченко Е.А.
 
 
 
	

	8
	Проведение консультации по соблюдению правил внутреннего трудового распорядка. Охрана жизни и здоровья всех участников УВП.
	Октябрь
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	9
	Составление и утверждение планов:
- обучения работников по ГО и ЧС, пожарной безопасности, оказания первой медицинской помощи;
- проведения тренировочной эвакуации.




	Ноябрь
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	Контроль

	№
	Вид контроля
	Термин  
	Ответственные 
	Отметка 
о выполн.

	Обзорный:

	1
	Готовность групп к новому учебному году.
	Август 
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	2
	Обследование состояния здоровья детей.
	Ноябрь
	Медсестра
	

	Тематический:

	1
	Организация образовательной деятельности с детьми в современных условиях в соответствии с ГОС ДО.
	Ноябрь 
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	2
	Использование игровых технологий в образовательном процессе.
	Январь 
	Ст. воспитатель Борисова Л.Г.
	

	3
	РППС в группах.
	Март 
	
	

	Оперативный:

	1
	Проверка качества оформления обязательной документации.
	Декабрь 
	Ст. воспитатель           Борисова Л.Г.
	

	2
	Организация двигательного режима в течение дня.
	Январь 
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	3
	Анализ состояния работы по воспитанию 
культурно-гигиенических навыков в группе 
раннего возраста.
	Февраль 
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	4
	Организация и проведение закаливающих мероприятий в группах.
	Март 
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	5
	Организация воспитательно-образовательной 
работы с детьми молодыми педагогами.
	Апрель 
	Ст. воспитатель           Борисова Л.Г.
	

	6
	Оценка уровня готовности детей подготовительной группы к обучению в школе.
	Май 
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	Систематический:

	1
	Выполнение инструкций по охране жизни и 
здоровья детей.
	


 Постоянно 
	


Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	2
	Организация полноценного питания.
	
	
	

	3
	Контроль за посещаемостью.
	
	
	

	4
	Выполнение режима дня.
	
	
	

	5
	Выполнение требований и норм СанПина.
	
	
	

	6
	Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка.
	
	
	

	7
	Анализ заболеваемости.
	
1 раз 
в месяц
	
Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	8
	Выполнение натуральных норм питания.
	
	
	

	9
	Проведение оздоровительных мероприятий в 
режиме дня.
	
	
	

	Выборочный:

	1
	Снятие остатков продуктов питания.
	


1 раз 
в квартал
	


Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	2
	Анализ детской заболеваемости.
	
	
	

	3
	Воспитательно-образовательный процесс, уровень ЗУН детей.
	
	
	

	4
	Вопросы преемственности детского сада и школы.
	
	
	

	5
	Система работы с родителями. Уровень проведения родительских собраний во группах.
	
	
	

	6
	Результативность работы педагогов в межаттестационный период.
	
	
	

	Производственные собрания и совещания

	№
п/п
	Повестка заседания 
	Термин  
	Ответственные 
	Отметка 
о выполн.

	1
	Общее собрание трудового коллектива № 1.
«Внедрение ФГОС и ФОП ДО: управленческие решения и методические шаги»
1. Содержание и приоритетные направления административно-хозяйственной, методической и медицинской систем управления ДОУ на 2023-2024 учебный год.
3. Итоги подготовки групп, детского сада к началу нового учебного года.
4. Правила внутреннего трудового распорядка.
5.Проведение инструктажа педагогов по темам: «Охрана жизни и здоровья детей», «Охрана труда и техники безопасности», «Противопожарная безопасность».
6. Обсуждение и утверждение состава комиссий, кандидатур ответственных лиц на новый учебный год.
7. Вопросы ОТ.

	Сентябрь
2022
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	2
	Общее собрание трудового коллектива № 2.
1. Организация питания.
2. Соблюдение требований пожарной безопасности.
3. Утверждение графика отпусков на 2023-2024 гг.
4. Профилактика ОРВИ и гриппа. Анализ заболеваемости детей. Отчет о проделанной профилактической и оздоровительной работе в ДОУ, перспективы дальнейшей медицинской работы.
5. Организация питания (по выявленным замечаниям в группах и на пищеблоке).
6. Соблюдение требований ПБ и ГО.
7. Результаты производственного контроля.

	Декабрь
2022
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	3
	Общее собрание трудового коллектива № 3.
1. Результаты работы за прошедший учебный год.
2. Результаты рейдов по соблюдению правил ТБ и ОТ.
3. Выполнение правил внутреннего трудового распорядка.
4. Сохранность имущества.
5. Основные задачи работы ДОУ на летний оздоровительный период.
6. Вопросы премирования.
7. Текущие организационные вопросы. Обсуждение и принятие локальных нормативных актов (по мере необходимости).

	Май 
2023
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	4
	Политинформация «Хроника недели»
	Каждый 
четверг 
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	



	5
	Новости ОД «Молодая республика»
	1 раз 
в месяц
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	6
	Вопросы охраны труда.
	1 раз
в квартал
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	Обновление и пополнение материально – технической базы

	Ремонтные работы

	1
	Установление детских унитазов  в туалетных комнатах всех групп.
	Июль – август 2023
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	2
	Демонтаж легковоспламеняющихся пластиковых панелей на эвакуационных путях и по лестнице, пластикового потолка, ведущего на чердачное помещение, по распоряжению пожарного надзора.

	Август 
2023
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	3
	Установка пластиковых окон в основном здании и на пищеблоке в кол-ве 57 единицы.
	Август 
2023
	Шеф-регион
ХМАО
	

	4
	Установка новых дверных проемов эвакуационных выходов на 1-ом и 2-ом этажах.
	Август 
2023
	Шеф-регион
ХМАО
	

	5
	Частичный ремонт кровли основного здания, замена пробитого шифера.
	Сентябрь
2023
	Шеф-регион
ХМАО
	

	6
	Снос стеклянного тамбура и постройка нового.
	Сентябрь
2023
	Шеф-регион
ХМАО
	

	7
	Частичный ремонт в прачечной. 
	В течение года
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	8
	Установка технологического оборудования на пищеблоке.
	Сентябрь-октябрь
2023
	Шеф-регион
ХМАО
	

	9
	Ремонт мебели (стульев, скамеек) в группах.
	По мере необходи-
мости
	Рабочий 
по ремонту, родители
	

	10
	Частичная замена и ремонт электрической проводки в группах ДОУ, установка светодиодных панелей.

	Январь-февраль
2024
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
родители 
	

	11
	Обновление художественно – эстетического оформления коридоров, холла, музыкального зала, РППС групповых комнат ДОУ.

	В течение
года
	Воспитатели, родители
	

	12
	Покраска оборудования игровых и спортивных площадок, изготовление нестандартного спортивного и игрового оборудования.


	Май
2024
	Воспитатели,
родители
	

	13
	Изготовление теневых навесов, песочниц, лавочек, столов и другого оборудования для сюжетно-ролевых игр детей на игровых участках.


	Июнь –
август
2024
	Заведующий
Лисиченко Е.А.,
завхоз
Аникина И.А., родители
	

	Работа на территории ДОУ

	1
	Посев однолетних и многолетних цветущих растений, газонной травы.

	Апрель –
май
	Воспитатели, родители
	

	2
	Своевременная подрезка деревьев, кустов; покос травы, борьба с амброзией, ядовитими растениями, грибами, ягодами. 

	Постоянно
	Дворник 
	

	3
	Проводить сезонные работы на клумбе, огороде: перекопку газонов, клумб, огорода; подготовку их к зиме, сбор семян. 

	Осень –
весна
	Воспитатели, родители
	

	4
	Вырубка старых кустов и деревьев.

	Ноябрь
	Дворник
	

	5
	Уборка снега.
	Декабрь -февраль
	Дворник
	

	6
	Завоз песка.
	Май
	Заведующий
Лисиченко Е.А,
родители
	

	7
	Обустройство теневых навесов.
	Июнь –
Июль 2024
	Заведующий
Лисиченко Е.А,
родители
	

	8
	Организация родительских субботников 
по благоустройству территории ДОУ.
	1 раз
в квартал
	Завхоз,
воспитатели, 
родители
	

	Приобрести: 

	1
	Пошив гардин для групповых комнат, методического и медицинского кабинетов.
	Сентябрь 
2023
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	2
	Пошив спецодежды для работников кухни и помощников воспитателя.
	В течение 
1 квартала
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	3
	Приобретение садового и огородного уборочного инвентаря, метелок, ведер.
	Октябрь 
2023
	Заведующий
Лисиченко Е.А.
	

	4
	Замена и пополнение посуды во всех возрастных группах (чашки, блюдца, графины для питьевой воды).

	По необхо
димости
	Воспитатели, родители
	

	5
	Приобретение полотенец (частично).
	Март
2023
	Родители 
	

	6
	Приобретение моющих и дезинфицирующих средств.
	Постоянно
	Заведующий
Лисиченко Е.А
	

	7
	Приобретение канцелярских товаров, детских книг.
	1 раз
в квартал
	Заведующий
Лисиченко Е.А
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